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Processo n2 E-20/001.006339/2019

OBJETO: prestagdo de servicos continuados de Portaria, para atender as necessidades da DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.
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EDITAL N2 0458809/2020

PREGAO ELETRONICO DPRJ N2 27/2020

EDITAL

ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS - As propostas iniciais deverdao ser encaminhadas, conforme modelo de PROPOSTA DETALHE - ANEXO
11, exclusivamente por meio eletrénico, para o seguinte enderego: www.compras.rj.gov.br

IMPORTANTE

Encerramento de Recebimento das Propostas até: | 26/10/2020 - 11H

Data da Abertura da Sessdo:

26/10/2020 - 11:02H

Data do Inicio da Disputa de Pregos:

26/10/2020 - 11:02H

Tempo de Disputa:

Determinado pelo pregoeiro durante a disputa.

Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério de Brasilia (DF).
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20. DISPOSICOES GERAIS

1. INTRODUCAO

1.1. A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO(DPRJ), com sede na Av. Marechal Cdmara, 314, Centro, Rio de Janeiro/RJ CEP:
20.020-080, torna publico que, devidamente autorizada pela Secretdria de Orgamento e Finangas, Dra. PAULA ANDRESSA FERNANDES BENETTE, na
forma do disposto no processo administrativo n? E-20/001.006339/2019, no dia, hora e enderego eletrénico indicados no item 3 deste edital, sera
realizada licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL que ser regido pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de
2002, pelos Decretos Estaduais n2 31.863 e 31.864, ambos de 16 de setembro de 2002, com aplicagdo subsididria da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei Estadual n2 287, de 4 de dezembro de 1979, da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto Estadual n? 3.149, de
28 de abril de 1980, e respectivas alteragbes, do Decreto Estadual n? 42.063, de 06 de outubro de 2009, do Decreto Estadual n? 42.091, de 27 de
outubro de 2009, do Decreto Estadual n? 42.301, de 12 de fevereiro de 2010, do Decreto Estadual n? 41.203, de 03 de margo de 2008, da Resolu¢do
SEPLAG n? 429, de 11 de janeiro de 2011, demais Resolugdes editadas pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, Resolugdo DPGERJ n2
1012, de 21 de outubro de 2019, Resolu¢do DPGERJ n? 1054/20 e disposi¢des legais aplicaveis e pelo disposto no presente edital.

1.2. A sessdo publica de processamento do Pregdo Eletrénico sera realizada no enderego eletrénico www.compras.rj.gov.br, no dia e hora
indicados no item 3 deste Edital e conduzida pelo pregoeiro com o auxilio de sua equipe de apoio, todos designados nos autos do processo em
epigrafe.

1.3. As retificagGes deste Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnagdes, obrigardo a todos os licitantes, devendo ser
publicadas em todos os veiculos em que se deu a publicagdo originaria, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a modificagdo ndo alterar a formulagdo das propostas.

1.4. O Edital se encontra disponivel no enderego eletronico www.compras.rj.gov.bre no portal DPRJ (www.defensoria.rj.def.br).

1.5. Os interessados poderdo solicitar esclarecimentos acerca do objeto deste Edital ou interpretacdo de qualquer de seus dispositivos em
até 2 (dois) dias Uteis anteriores a abertura da sessdo, por escrito, no seguinte enderego: Av. Marechal Cadmara, n2 314, 32 andar, Centro - Rio de

1.5.1. Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragdo do edital, responder aos pedidos de esclarecimentos no prazo de
até 24 (vinte e quatro) horas, antes do encerramento do prazo de acolhimento de propostas.

1.6. Os interessados poderdo formular impugnagdes ao presente edital em até 2 (dois) dias Uteis anteriores a abertura da sessdo, por
escrito, no seguinte enderego: Av. Marechal Camara, 314, 32 andar, Centro— Rio de Janeiro/RJ CEP: 20.020-080, de 11 horas até as 15 horas, ou,
através do e-mail (nulic@defensoria.rj.def.br, cl@defensoria.rj.def.br).

1.6.1. Cabera a Secretaria de Orgamento e Finangas, auxiliada pelo pregoeiro decidir sobre a impugnagdo no prazo de até vinte e quatro horas
da abertura da sessao.

1.7. Tanto a resposta as impugnagdes quanto aos pedidos de esclarecimento serdo divulgados mediante nota no enderego
eletrénico www.compras.rj.gov.br através do n2 PE-27/2020 na parte relacionada a futuras licitagdes, ficando as empresas interessadas obrigadas a
acessa-lo para a obtengdo das informagdes prestadas.

2. DO OBIJETO

2.1 O objeto do presente pregdo eletronico é prestagcdo de servigos continuados de Portaria, para atender as necessidades da DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, conforme este Edital e seus anexos, em especial o TERMO DE REFERENCIA — ANEXO | e a PROPOSTA
DETALHE — ANEXO I, que fazem parte do presente processo.

2.2. O objeto sera executado segundo o regime de execugdo de empreitada por prego unitario.
3. DA ABERTURA
3.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condigdes de seguranga (criptografia e

autenticagdo) em todas as suas fases, dirigida pelo pregoeiro designado, a ser realizada de acordo com a legislagdo mencionada no preambulo deste
Edital, conforme indicado abaixo:

EVENTOS DIA/MES/ANO | HORARIO

Inicio acolhimento das propostas | 15/10/2020 11H

Limite acolhimento das propostas | 26/10/2020 11H

Data de abertura das propostas 26/10/2020 11H

Data da realiza¢do do Pregdo 26/10/2020 11:02H
Processo n2 E-20/001.006339/2019
Tipo MENOR PRECO GLOBAL
Prazo para impugnagdo até 2 (dois) dias uteis

Data da publicagdo
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Endereco Eletronico WWW.compras.rj.gov.br
Numero da licitagdo no portal PE-27/2020
3.2. Ocorrendo Ponto Facultativo, ou outro fato superveniente de carater publico, que impeca a realizagdo dos eventos nas datas acima

marcadas, a licitagdo ficara automaticamente adiada para o mesmo hordrio do primeiro dia util subsequente, independentemente de nova
comunicagdo.

4. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

4.1. Os recursos necessarios a realizagdo do servigo ora licitado correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentdria:
FONTE: 100 - Recursos Ordindrios Provenientes de Impostos

PROGRAMA DE TRABALHO: 11010.03.122.0002.2016

NATUREZA DA DESPESA: 339037

5. TIPO DE LICITACAO

5.1. O presente pregdo eletronico reger-se-a pelo tipo MENOR PRECO GLOBAL.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderao participar desta licitacdo as pessoas que atuem em ramo de atividade compativel com o objeto licitado, registradas ou ndo no

Cadastro de Fornecedores, mantido pela SEPLAG.
6.2. Ndo serdo admitidas na licitagdo as empresas punidas por:

a) Ente, Autarquia ou Fundagdo da Administracdo Publica do Estado do Rio de Janeiro, com as sang@es prescritas no inciso Il do art.
87 da Lei n? 8.666/93 e no art. 72 da Lei n2 10.520/02;

b) Ente ou Entidade da Administragdo Publica Federal, Estadual, Distrital e Municipal, com a sangdo prescrita no inciso IV do art. 87
da Lei n® 8.666/93.

6.3. Um licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um grupo econémico ou financeiro, somente podera apresentar
uma Unica proposta de pregos. Caso um licitante participe em mais de uma proposta de pregos, estas propostas ndo serdo levadas em consideragdo e
serdo rejeitadas.

6.3.1. Para tais efeitos entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econdmico ou financeiro, as empresas que tenham diretores,
acionistas (com participagdo em mais de 5%), ou representantes legais comuns, e aqueles que dependam ou subsidiem econémica ou financeiramente
a outra empresa.

6.4. N3o sera permitida a participagdo na licitagdo das pessoas fisicas e juridicas arroladas no artigo 92 da Lei n.2 8.666/93.

6.5. O licitante que se enquadrar como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera declarar, no momento de inser¢do de sua
proposta, junto ao sistema eletrénico, que cumpre os requisitos previstos na Lei Complementar n2 123, de 14.12.2006, em especial quanto ao seu art.
39,

6.5.1. Em caso de ndo atendimento do contido no subitem 6.5, deixara de ser concedido ao licitante o tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado regulamentado por meio do Decreto Estadual n® 42.063/2009.

6.6. O licitante devera declarar, junto ao sistema eletronico, que ndo Ihe foram aplicadas as seguintes penalidades, cujos efeitos ainda
vigorem:
a) suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas
Autarquias ou Fundacdes (art. 87, lll da Lei n° 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou FundagOes (art. 7° da Lei n°
10.520/02);

c) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual,
Distrital e Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93);

6.7. N3do sera permitida a participagdo em regime de consorcio.

7. CREDENCIAMENTO

7.1. Somente poderdo participar deste pregdo eletronico os licitantes devidamente credenciados junto ao SIGA, devendo o credenciamento
ser realizado no prazo de até trés dias Uteis antes da data de abertura da sessdo, conforme previsto no art. 52, paragrafo 22 do Decreto n2 31.864/02.
7.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuigdo de cédigo para acesso ao SIGA.

7.2.1. O licitante obtera o cédigo de acesso ao SIGA junto ao enderego eletronico www.compras.rj.gov.br, clicando na drea de Registro de

Fornecedor que se encontra na parte do meio do portal e seguindo as orientagGes de preenchimento. O Portal contém um manual orientando o
preenchimento.

7.2.1.1. O licitante deverd preencher algumas telas, digitando informagdes sobre a empresa, pessoas que irdo operar o SIGA e as familias de
itens que fornece. Apds essa digitagdo, o licitante deverd baixar, em local indicado no Portal, um arquivo contendo um Termo de Responsabilidade o
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qual deverd imprimir e assinar. Junto com esse Termo de Responsabilidade o licitante deverd enviar a documentagdo requerida para a SEPLAG —
Secretaria de Planejamento e Gestao, no enderego informado no portal.

7.2.1.2. Apds o recebimento da documentagdo, a SEPLAG, através do SIGA, enviara para o e-mail informado do licitante o codigo de acesso as
funcionalidades do SIGA. Quando o licitante acessar o SIGA devera colocar seu cédigo informado e a senha: SIGA. Essa senha servira apenas para o
primeiro acesso, pois o sistema ira solicitar que o licitante digite uma senha nova, confirme essa senha e escreva uma pergunta e resposta. O sistema
confirmara a nova senha que devera ser usada nos préximos acessos.

7.3. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por
seu representante, ndo cabendo a SEPLAG ou a DPRJ a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido de senha, ainda que por
terceiros.

7.4. A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente a SEPLAG, para imediato bloqueio de acesso.

7.5. O credenciamento do licitante junto ao SIGA implica na presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das operagées inerentes ao
pregao eletronico.

8. DA CONEXAO COM O SISTEMA E DO ENVIO DAS PROPOSTAS

8.1. Observado o disposto nos itens 6 e 7 deste edital, a participagdo neste pregdo eletronico dar-se-a por meio da conexdo do licitante ao
SIGA, pela digitagdo de sua senha privativa e subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do SIGA, no periodo
compreendido entre a data de inicio e de encerramento do acolhimento das propostas, conforme subitem 3.1 deste Edital.

8.2. O licitante sera responsdvel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no SIGA, assumindo como firmes e verdadeiras
suas propostas e lances.

8.3. Como requisito para a participagdo no pregdo eletronico, o licitante deverd manifestar, sob as penas da lei, em campo préprio do SIGA,
o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas neste Edital.

8.3.1. No momento da abertura da sessdo publica, o licitante devera manifestar, em campo préprio do sistema informatizado, que firmou a
Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta constante do Anexo VII, que devera ser apresentada no momento indicado pelo item 14.3.

8.4. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no SIGA durante a sessdo publica do pregdo eletrénico, ficando responsdvel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

9. DA PROPOSTA DE PRECOS

9.1. A Proposta de Precos devera ser elaborada e enviada exclusivamente por meio do SIGA, em campo especifico, a ser integralmente
preenchido.

9.1.1. Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

9.1.2. O formulario de proposta de precos, em sua forma impressa (Anexo 1), somente sera utilizado pelo licitante vencedor com vistas a

readequacdo de sua oferta final.

9.1.3. Os documentos anexados durante a insercdo da proposta de precos (folders, prospectos, declaragdes, etc.) ndo poderdo estar
identificados, ndo sendo admitida a veiculagdo do nome da empresa ou de seus representantes, utilizagdo de material timbrado ou qualquer outro
meio que viabilize a identificagdo do licitante.

9.1.4. As propostas ndo poderdo impor condigSes ou conter opgdes, somente sendo admitidas propostas que ofertem apenas uma marca, um
modelo e um preco para cada material(is) constante(s) do objeto desta licitagdo.

9.2. A proposta de pregos sera feita em moeda nacional e englobara todas as despesas relativas ao objeto do contrato, bem como os
respectivos custos diretos e indiretos, tributos, remuneragdes, despesas fiscais e financeiras e quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto
desta Licitagdo, salvo expressa previsdo legal. Nenhuma reivindicagdo adicional de pagamento de pregos sera considerada.

9.2.1. Quando a execugao do objeto contratual envolver a prestacdo de servigos com mdo de obra residente, a proposta de pregos devera ser
formulada com base na norma coletiva da entidade representativa da respectiva categoria do local da efetiva prestacdo dos servigos.

9.3. Caso o licitante se enquadre como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera apresentar declaragdo de que cumpre os
requisitos previstos na Lei Complementar n2 123, de 14.12.2006, em especial quanto ao seu art. 32, na forma do Anexo VIdo Edital.

9.4. O licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera apresentar proposta isenta de ICMS, quando
cabivel, de acordo com o Convénio CONFAZ n2 26/2003 e a Resolugdo SEFAZ n2 971/2016, sendo este valor considerado para efeito de competi¢do na
licitagdo.

9.5. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias deste Edital, aquelas com prego excessivo e as que tiverem preco
manifestamente inexequivel.

9.6. A proposta de pregos devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer alternativas de prego ou qualquer
outra condig¢do ndo prevista neste Edital.

9.7. Os licitantes ficam obrigados a manter a validade da proposta por 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da sessdo, conforme
disposto no item 3.

9.7.1. Se, por motivo de forga maior, a adjudicagdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da proposta de pregos, ou seja, 60
(sessenta) dias, e caso persista o interesse da DPRJ, este poderd solicitar a prorrogagdo da validade da proposta por igual prazo.

10. DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E DA FORMULAGAO DE LANCES
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10.1. A partir do hordério previsto no subitem 3.1 deste Edital, terd inicio a sessdo de abertura do Pregdo Eletronico, ficando os licitantes no
aguardo do término da analise da conformidade das propostas e inicio da disputa de pregos, quando poderdao encaminhar lances, exclusivamente por
meio do SIGA, sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

10.1.1. O sistema ficara disponivel para a disputa de lances de segunda a sexta-feira, no horério de 09 horas as 18horas e, apds esse periodo,
sera bloqueado para tal finalidade.

10.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado, as suas regras de aceitagdo e o limite de horério de
funcionamento do sistema.

10.3. Sé serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao ultimo ofertado pelo proprio licitante e registrado no sistema. Ndo serao
aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

10.4. Durante o transcurso da sessdo publica os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identifica¢do do licitante detentor do lance.

10.5. No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletrénico, o SIGA permanecerd acessivel aos
licitantes para a recepgdo dos lances, retornando o pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

10.6. Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdao do Pregdo Eletronico sera suspensa e tera
reinicio somente apds comunicagdo expressa aos participantes, através de aviso inserido em campo préprio do SIGA (chat mensagem), divulgando,
com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, data e hora para a reabertura da sess3o.

10.7. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd
periodo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado pelo SIGA, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

10.7.1. Em caso de erro material, ao licitante sera concedida a possibilidade de enviar solicitagdo de cancelamento do seu lance durante a
realizagdo da etapa de lances da sessdo publica, que podera ser aceita ou ndo pelo pregoeiro. Todavia, durante o transcurso do periodo randémico de
disputa ndo sera possivel o encaminhamento de solicitagdo de cancelamento de lances.

10.7.2. O periodo randémico de disputa somente podera ser iniciado até as 17horas e 20min, tendo em vista que, as 18horas, o sistema sera
bloqueado automaticamente para envio de lances e continuidade da disputa.

10.8. Caso ndo sejam apresentados lances, verificar-se-a a aceitabilidade da proposta de precos de menor valor, considerando-se o valor
estimado para a contratagdo e o disposto no item 9.5.

10.8.1. No caso de empate entre as propostas de menor preco e ndao sendo apresentados lances, sem prejuizo do disposto no item 11.3, sera
assegurada preferéncia como critério de desempate, sucessivamente, aos bens e servigos:

a) produzidos no Pais;
b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras;
c) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais; e

d) produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo. Persistindo o
empate, o sorteio publico sera utilizado como critério de desempate.

11. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1. O julgamento obedecerd ao critério de menor prego, na forma do item 5. Serd declarada vencedora a proposta que apresentar o menor
preco, observadas as regras deste edital, especialmente o item 11.3.

11.2. O SIGA informara o licitante detentor da proposta de pregos ou do lance de menor valor, imediatamente apds o encerramento da etapa
de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apds verificagdo de empate ficto, nos termos do subitem 11.3 deste Edital, cabendo ao pregoeiro
decidir acerca da aceitagdo do menor lance ofertado e, ainda, negociagdo visando a sua redugdo.

11.3. Havendo empate no momento do julgamento das propostas de pregos sera assegurada as microempresas e empresas de pequeno
porte a preferéncia na contrata¢do, caso a proposta de menor prego tenha sido apresentada por empresa que nao detenha tal condigdo.

11.3.1. Para efeito da verificacdo da existéncia de empate, no caso das microempresas ou das empresas de pequeno porte, serdo consideradas
as propostas por estas apresentadas iguais ou superiores em até 5% aquela mais bem classificada.

11.3.2. Havendo empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada serd convocada para apresentar proposta de preco inferior
aquela vencedora do certame no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, apds o encerramento da fase de lances, sob pena de precluséo.

b) caso a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que se apresente neste caso, abdique desse direito ou ndo venha a ser
contratada, serdo convocadas, na ordem classificatéria, as demais que se enquadrem na mesma hipdtese, para o exercicio de igual
direito.

c) na situagdo de empate na forma antes prevista, inexistindo oferta de lances e existindo equivaléncia nos valores apresentados por
mais de uma microempresa ou empresa de pequeno porte, o sistema identificara aquela que primeiro inseriu sua proposta, de modo
a possibilitar que esta usufrua da prerrogativa de apresentar oferta inferior a melhor classificada.

11.3.3. Caso nenhuma Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte venha a ser contratada pelo critério de desempate, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

11.4. Se a proposta de pregos ou o lance de menor valor ndo for aceitdvel, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, na
ordem de classificagdo, verificando a sua aceitabilidade. Se for necessario, repetird esse procedimento, sucessivamente, até a apuragdo de uma
proposta ou lance que atenda ao Edital.
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11.4.1. Ocorrendo a situagdo a que se refere o subitem 10.8 e/ou subitem 11.4 deste Edital, o pregoeiro podera negociar com o licitante para
que seja obtido melhor preco.

11.5. O sistema gerara ata circunstanciada da sessdo, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes,
que estara disponivel para consulta no endereco eletronico www.compras.rj.gov.br.

11.6. A critério do pregoeiro, poderdo ser relevados erros ou omissGes formais de que ndo resultem prejuizo para o entendimento das
propostas de pregos.

12. DA HABILITA(;AO
12.1. Regras Gerais
12.1.1. Efetuados os procedimentos previstos no item 11 deste Edital, o licitante detentor da proposta de precos ou do lance de menor valor

devera encaminhar para o seguinte endereco: Av. Marechal Cdmara, 314, 32 andar, Centro — Rio de Janeiro/RJ CEP: 20.020-080, no prazo maximo de
03 (trés) dias uteis contados do encerramento da etapa de lances da sessdo publica:

a) declaragdo de que ndo foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar e a declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual,
Distrital e Municipal cujos efeitos ainda vigorem, na forma do Anexo VIII — Declaragdo de inexisténcia de penalidade;

b) os documentos de habilitagdo previstos no item 12.2 a 12.6;
c) a proposta de precos relativa ao valor arrematado, inclusive, se for o caso, detalhando a planilha de custos.

12.1.1.1. Uma vez recebidos os documentos, o pregoeiro consultara o Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA, e o Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, do Portal Transparéncia, da Controladoria Geral da Unido.

12.1.1.2. Caso o licitante conste em qualquer um dos Cadastros mencionados no item 12.1.1.1, com o registro de penalidade que impeca a sua
participagdo em licitagdo ainda em vigor, ndo podera prosseguir no certame, cabendo ao pregoeiro declarar tal condigdo.

12.1.2. Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o licitante serd declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto da
licitagdo pelo préprio pregoeiro, na hipétese de inexisténcia de recursos, ou pelo12 Subdefensor Publico Geral, na hipdtese de existéncia de recursos.

12.1.3. Se o licitante desatender as exigéncias previstas no item 12, o pregoeiro examinara a oferta subsequente na ordem de classificagdo,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, repetindo esse procedimento sucessivamente, se for necessdrio, até a apuragdo de
uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

12.1.4. O Certificado de Registro Cadastral do Estado - CRC, mantido pela Subsecretaria de Recursos Logisticos — SUBLOG, da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG podera ser apresentado em substituicdo aos documentos elencados nos subitens 12.2.1; 12.3.1; 12.4.1 e
12.6.1.

12.1.4.1. Os licitantes cadastrados deverdo, ainda, apresentar os documentos de qualificagdo técnica previstos no item 12.5.
12.1.4.2. Os licitantes ndo cadastrados deverdo apresentar os documentos de habilitagdo indicados nos itens 12.2 a 12.6.

12.2. Habilitagdo Juridica

12.2.1. Para fins de comprovacdo da habilitagdo juridica, deverdo ser apresentados, conforme o caso, os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade e CPF dos sdcios ou dos diretores;
b) Registro Comercial, no caso de empresério pessoa fisica;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades empresarias, €, no
caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores.

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6érgao competente, quando a atividade assim o exigir.

f) A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos regulados nos artigos 1.039 a 1.092, devera mencionar, no contrato social, por
forga do art. 997, inciso VI, as pessoas naturais incumbidas da administragdo;

g) Ata da respectiva fundagdo, e o correspondente registro na Junta Comercial, bem como o estatuto com a ata da assembléia de
aprovacgdo, na forma do artigo 18 da Lei n2 5.764/71, em se tratando de sociedade cooperativa.

12.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista
12.3.1. Para fins de comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
a) prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei;

c) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, que sera realizada
da seguinte forma:

c.1) Fazenda Federal: apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, ou Certiddao Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribuigdes sociais previstas nas alineas “a” a “d”,
do paragrafo Unico, do art. 11, da Lei n2 8.212, de 1991;
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c.2) Fazenda Estadual: apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, perante o
Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de
Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem como de Certiddo perante a Divida Ativa estadual,
podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informacg&es; ou, ainda, Certiddo comprobatdria de
que o licitante, em razdo do objeto social, ndo esteja sujeito a inscri¢do estadual;

c.2.1) Caso o licitante esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regularidade com a Fazenda Estadual
sera feita por meio da apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa,
expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda, e de Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva
com efeito de Negativa, para fins de participagdo em licitacdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado, ou, se for o
caso, Certiddo comprobatdria de que o licitante, em razdo do objeto social, ndo esteja sujeito a inscri¢do estadual;

c.3) Fazenda Municipal: apresentagdo da Certiddao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS, ou, se for o caso, certiddo comprobatdria de que o licitante, em razdo do objeto
social, ndo esteja sujeito a inscrigdo municipal;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT.

12.3.2. Na hipdtese de tratar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma da lei, ndo obstante a obrigatoriedade de
apresentagdo de toda a documentagdo habilitatoria, a comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista somente sera exigida para efeito de assinatura
do contrato caso se sagre vencedora na licitagdo.

12.3.3. Em sendo declarada vencedora do certame Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara
assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo
de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de negativas.

12.3.4. O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, mediante requerimento do interessado, a critério exclusivo da Administra¢ao
Publica.

12.3.5. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo da aplicagdo
das sang¢des previstas no art. 81, da Lei n? 8.666/93.

12.4. Qualificagdo Econdmico-Financeira

12.4.1. O licitante detentor da proposta ou lance de menor prego devera apresentar certidGes negativas de faléncias e recuperagdo judicial e

extrajudicial expedidas pelos distribuidores da sede da pessoa juridica, ou de execu¢do patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica. Se o
licitante ndo for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, as certiddoes deverdo vir acompanhadas de declaragdo oficial da
autoridade judiciaria competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para expedir certiddes negativas de
faléncias e recuperacdo judicial, ou de execugdo patrimonial.

12.4.2. N3do sera causa de inabilitagdo do licitante a anotagdo de distribuigdo de processo de recuperagdo judicial ou de pedido de homologagdo
de recuperacdo extrajudicial, caso seja comprovado, no momento da entrega da documentagdo exigida no presente item, que o plano de recuperagao
ja foi aprovado ou homologado pelo Juizo competente.

12.4.3. O licitante detentor da proposta ou lance de menor prego devera apresentar Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo
exercicio social, desde que ja exigiveis e apresentados na forma da lei, incluindo Termo de Abertura e Encerramento do livro contabil, que comprovem
a boa situacgdo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios.

12.4.3.1. O Balango Patrimonial devera apresentar indice de Liquidez Geral e indice de Liquidez Corrente igual ou maior do que 1 e indice de
Endividamento menor do que 1.

*|LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO >0U = 1
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
*]LC = ATIVO CIRCULANTE >0U = 1
PASSIVO CIRCULANTE
*|E = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO = OU < 1
PATRIMONIO LIQUIDO

12.4.3.2. Os indices contabeis serdo calculados pelo licitante e confirmados pelo responsavel da contabilidade da DPRJ mediante assinatura e a
indicagdo de seu nome e do numero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.

12.4.3.3. Na hipétese de a licitante apresentar resultado menor que 1 (um) para os indices de liquidez ou de apresentar resultado superior a 1
(um) para os indices de endividamento o licitante poderd comprovar ter patriménio liquido positivo correspondente a 10% (dez por cento) do valor
efetivo da contratagdo.

12.5. Qualificagdo Técnica
12.5.1. Para fins de comprovagdo da qualificagdo técnica, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) um ou mais atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m)
aptiddo pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, na forma do artigo 30, § 49,
da Lei Federal n2 8.666/93 que indiquem nome, func¢do, endereco, telefone ou e-mail de contato do(s) atestador(es), ou
qualquer outro meio para eventual contato pela DPRJ.

a.1) Podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, ndo sendo aceito o seu somatdrio.

a.2) O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(do) ser acompanhado(s) da(s) cdpia(s) do(s) contrato(s) respectivo(s).
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a.3) A aptiddo técnico-operacional para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitagdo poderd ser demonstrada pela execu¢do pretérita de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do quantitativo de postos previsto no Anexo A deste termo de referéncia.

12.6. Declaragdo relativa Cumprimento ao Art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicdao Federal

12.6.1. Todos os licitantes deverdo apresentar declaragdo, na forma do Anexo V, de que ndo possuem em seus quadros funcionais nenhum
menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, na forma do art.
72, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal.

12.7. Do Prazo de Validade das Certidoes

12.7.1. As certidGes valerdo nos prazos que lhe sdo proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-do vélidas por 180 (cento e oitenta) dias,
contados de sua expedigdo.

13. DOS RECURSOS

13.1. O licitante interessado em interpor recurso deverd manifestar-se, por meio do SIGA, no prazo de 30 (trinta) minutos, apds a declaragédo
de vencedor pelo pregoeiro expondo os motivos. Na hipdtese de ser aceito o Recurso, sera concedido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacdo
das razdes, ficando os demais licitantes desde logo intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes em igual periodo, que comecara a contar
do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata do processo administrativo mediante requerimento dirigido ao pregoeiro.

13.2. A falta de manifestagdo do licitante importara na decadéncia do direito de recurso e a adjudicagdo do objeto da licitagdo pelo pregoeiro
ao vencedor.

13.3. As razdes e contrarrazoes do recurso poderdo, facultativamente, ser enviadas para o) e-mail
(nulic@defensoria.rj.def.br, cl@defensoria.rj.def.br), com posterior envio do original, desde que observado, quanto a este ultimo, o prazo de 3 (trés)
dias Uteis, contado a partir da declaragdo de vencedor do certame. Os originais das razdes e contrarrazoes de recursos serdo disponibilizados, para
vista, nos autos do processo licitatério, e suas copias anexadas no Portal de Compras SIGA (www.compras.rj.gov.br).

13.4. A ndo apresentacgdo das razGes acarretara como consequencia a andlise do recurso apenas pela sintese da manifestacdo a que se refere
o subitem 13.1.

13.5. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.6. As razbes de recursos serdo dirigidas ao 12 Subdefensor Publico Geral por intermédio do pregoeiro que, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,

podera reconsiderar sua decisdo ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, para decisdo final.

14. DA ADJUDICAGAO, DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATAGAO

14.1. N3o sendo interposto recurso, o pregoeiro adjudicara o objeto do certame ao arrematante, com a posterior homologa¢do do resultado
pela Secretaria de Orgamento e Finangas. Havendo interposicdo de recurso, apds o julgamento, o 12 Subdefensor Publico Geral adjudicara e
homologaré o procedimento.

14.2. Uma vez homologado o resultado da licitagdo, o licitante vencedor serad convocado, eletronicamente, com uma antecedéncia minima de
72 (setenta e duas) horas, para assinatura do contrato.

14.3. O vencedor devera apresentar a Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta, constante do Anexo VII, como condigdo para
assinatura do contrato.

14.4. Deixando o adjudicatario de assinar o contrato no prazo fixado, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des administrativas, apos a licitacdo
ter retornado a fase de habilitagdo pela Secretaria de Orgamento e Finangas, podera o pregoeiro examinar as ofertas subsequentes e a qualificagdo
dos licitantes, na ordem de classificagdo, até a apuragdao de uma que atenda ao Edital.

14.5. Na forma da Lei Estatual n? 7.258/16, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados ao contrato ficara obrigada a preencher
de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficidrios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia,
habilitadas, na seguinte proporgao:

I- até 200 eMPregados......cccieriierieerieenieeireeseesieeseesseeseneas 2%;
I1-de 201 @ 500.......cccciiiiiniieiienie et sre e esaesnees 3%;
Il - de 501 @ 1.000........ccmtmmiieriienieeieenieereeniee e esieeseeeeeas 4%;
IV - de 1.001 em diante. ...cceevvieiiiiiienieeie e 5%.
14.6. No momento da assinatura do contrato, a licitante vencedora devera comprovar que mantém programa de integridade, nos termos da

disciplina conferida pela Lei Estadual n.2 7.753/17 e eventuais modifica¢cdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no conjunto de
mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de cédigos de ética e
de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragdo
Publica.

14.6.1. Caso a futura contratada ainda n3o tenha programa de integridade instituido, a Lei n2 7.753/17 faculta o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias para a implantagdo do referido programa, a contar da data da celebragdo do contrato.

14.7. Em cumprimento ao previsto do art. 12, inciso Il, da Resolugdo n° 914 da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, o adjudicatario
se compromete a proceder o imediato cadastro como usuario externo no sistema SEI! por meio do link "http://numclique.defensoria.rj.def.br/" ,
clicando em "Usuario externo" e em seguida no link "Clique aqui se vocé ainda nao estd cadastrado", preenchendo o formulario apresentado. Também
sera obrigacdo da CONTRATADA para efeito de validagdo do citado cadastro, o encaminhamento da documentagdo abaixo listada ao Nucleo de
Protocolo da DPRYJ, localizado na Av. Marechal Camara, 314 - Centro Rio de Janeiro/RJ CEP: 20.020-080.

a) Original do Termo de Declaragdo de Concordancia e Veracidade preenchido e assinado;

8/46


mailto:nulic@defensoria.rj.def.br
mailto:cl@defensoria.rj.def.br
http://www.compras.rj.gov.br/

14/10/2020 SEI/DPGERJ - 0458809 - Edital

https://sei.rj.def.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=659687&infra_sistema=100...

b) Cépia de documento de identificagdo civil no qual conste CPF juntamente com o original para fins de autenticagdo administrativa.
Alternativamente, poderdo ser entregues por terceiro ou enviados por Correios cdpia autenticada do documento de identificacdo
civil no qual conste CPF e o presente Termo com reconhecimento de firma em cartério.

14.7.1. O atendimento ao disposto no 14.7 é condi¢do indispensavel para assinatura do contrato e/ou Ata de Registro de Pregos com
a DPRIJ devendo o cadastro ser realizado em até 03 (trés) dias Uteis da notificagdo, sob pena de se considerar recusa em assinar o instrumento.

14.7.2. Para fins de cumprimento das obrigacBes decorrentes do Contrato e/ou Atas de Registro de Pregos, todas as notificacBes
a CONTRATADA serdo efetuadas no(s) enderegos de e-mail cadastrado no sistema SEI! nos termos do item 14.6, inclusive notificagbes decorrentes de
procedimentos destinados a apurar falhas na execugdo do objeto do Contrato visando a eventual aplicagdo de penalidades administrativas.

14.7.2.1. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA manter o cadastro acima mencionado atualizado, devendo informar por escrito,
quaisquer alteragdes do enderego de e-mail cadastrado para fins de recebimento de notificagGes.

14.8. As notificagOes as licitantes e adjudicatarias serdo efetuadas no enderego de e-mail cadastrado no SIGA; inclusive as decorrentes de
procedimentos destinados a apurar a responsabilidade destes nos termos dos Arts. 81 da Lei 8.666/93 e 72 da Lei 10520/02, visando a aplicagdo de
penalidade administrativa.

14.8.1. E de responsabilidade exclusiva das licitantes e adjudicatarias manter o cadastro acima mencionado atualizado.
15. CONDICGES DE PAGAMENTO
15.1. A DPRJ devera pagar a CONTRATADA, mensalmente, com base no niumero de postos ativados e no tempo de sua efetiva utilizacdo, por

meio de crédito em conta corrente no Banco Bradesco (institui¢do financeira contratada pela DPRJ), cujo nimero e agéncia deverdo ser informados
pelo adjudicatario até a assinatura do contrato.

15.2. No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da instituicdo financeira contratada pela DPRIJ ou
caso verificada pela DPRJ a impossibilidade de a CONTRATADA em razdo de negativa expressa da instituigdo financeira contratada pela DPRJ, abrir ou
manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o pagamento poderd ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo
financeira. Nesse caso, eventuais dnus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

15.2.1. No caso de haver outras razoes para a ndo utilizagdo da institui¢do financeira contratada pela DPRJ, devera ser realizado requerimento
fundamentado pela CONTRATADA que sera ou nao acatado pelo DPRJ por seus préprios critérios.

15.3. A CONTRATADA devera encaminhar a fatura para pagamento para o e-mail funcional da COSEG com cdpia para Assessoria de Servigos
da DP/RJ, coseg@defensoria.rj.def.br, assserv@defensoria.rj.def.br, acompanhada dos documentos enumerados no item 15.2 do Termo de Referéncia
(Anexo | deste Edital). Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da fatura ou da nota fiscal, ou documentos exigidos como condigdo para pagamento
por parte da CONTRATADA, importard na prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigagdo do CONTRATANTE. Nenhum pagamento sera
efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo da obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

15.4. O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.

15.4.1. Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagcdo com a entrega do objeto, devidamente atestada pelos fiscais devidamente
designados.

15.5. Caso se fagca necessaria a reapresentacdo de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso,

prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva reapresentagado.

15.6. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao adjudicatario, sofrerdo a
incidéncia de atualizagdo financeira pelo IPCA e juros moratérios de 0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao
estabelecido neste edital serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

15.7. O pagamento serd efetuado mensalmente, com base no nimero de postos ativados e no tempo de sua efetiva utilizagdo.

15.8. Tratando-se de m&o de obra alocada exclusivamente no contrato, decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data do orgamento a que
essa proposta se referir, assim entendido o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta de
licitagdo, podera a CONTRATADA fazer jus ao reajuste do valor contratual referente aos custos decorrentes de mao de obra, se estes estiverem
vinculados as datas-bases dos referidos instrumentos, aplicando-se o indice que tiver sido homologado, quando for o caso, na forma do que dispde o
art. 40, Xl, da Lei n2 8.666/93 e os arts. 22 e 32 da Lei n2 10.192, de 14.02.2001.

15.8.1. Cabera a CONTRATADA, ao pleitear o reajuste contratual, a demonstragdo da variagdo salarial de seus empregados, sem prejuizo do
necessario exame, pela Administracdo, da pertinéncia das informagGes prestadas.

15.8.2. A anualidade dos reajustes sera sempre contada a partir da data da apresentagdo da proposta.

15.8.3. Os reajustes serdo precedidos de requerimento da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por

meio de apresentagdo da planilha de custos e formagado de pregos e do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta o reajuste.

15.8.4. E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quanto se tornarem obrigatérios por
forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo, convencao coletiva ou dissidio.

15.8.5. Na auséncia de lei federal, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, o reajuste contratual poderd derivar de lei estadual que
fixe novo piso salarial para a categoria, nos moldes da Lei Complementar n2 103/2000.

15.8.6. O prego dos demais insumos podera ser reajustado apds 12 (doze) meses da data da apresentagdo da proposta, de acordo com o IPCA
que devera retratar a variagdo efetiva dos insumos utilizados na consecu¢do do objeto contratual, na forma do que dispde o art. 40, Xl, da Lei n.2
8.666/93 e os arts. 22 e 32 da Lei n.2 10.192, de 14.02.2001.

A CONTRATADA deverd emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n2 42/2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo ICMS
n? 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas “a”, “b” “c”, “d” e
“e” do §19, do art. 22, da Resolugdo SEFAZ n2 971/2016.
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16. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

16.1. Quem, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficara, sem prejuizo das demais cominacgGes legais, sujeito as seguintes san¢des:

a) impedimento de licitar e contratar com a Administragéo Publica do Estado do Rio de Janeiro;
b) multas previstas em edital e no contrato.
16.1.1. As condutas verificadas pela DPRJ, para fins deste item, sdo assim consideradas:

| — retardar a execugdo do objeto, qualquer agdo ou omissdo do licitante que prejudique o bom andamento da licitagdo, inclusive
deixar de entregar a amostra no prazo assinalado no edital, que evidencie tentativa de indugdo a erro no julgamento, ou que atrase a
assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos;

Il = ndo manter a proposta, a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o
pedido, pelo licitante, da desclassificagdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja
fundamentada na demonstragdo de vicio ou falha na sua elaboragdo, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

Il - falhar na execugdo contratual, o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigacdo assumida pelo contratado;

IV — fraudar na execug¢do contratual, a pratica de qualquer ato destinado a obtengdo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em
erro a Administragdo Publica; e

V — comportar-se de modo inidéneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais
como fraude ou frustragdo do carater competitivo do procedimento licitatério, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei,
indugdo deliberada a erro no julgamento, prestagdo falsa de informagdes, apresentacdo de documentagdo com informagGes
inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor original.

16.2. Ocorrendo qualquer outra infragdo legal ou contratual, a CONTRATADA estar3 sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal
que couber, as seguintes penalidades, que devera(do) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragdo:

a) adverténcia;
b) multa administrativa;
c) suspensdo tempordria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

16.3. A sangdo administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida, os danos causados a
Administracdo Publica e as circunstancias agravantes e atenuantes.

16.3.1. Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios estabelecidos no item 16.3 também deverdo ser considerados para a sua
fixacdo.

16.4. A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva da DPRJ, devendo ser aplicada pelo Defensor Publico Geral ou por seu
delegado.

16.4.1. As sangOes previstas na alinea “b” do item 16.1 e nas alineas “a” e “b”, do item 16.2 serdo impostas pelo 12 Subdefensor Plblico Geral,
na forma do art. 11 da Resolugdo DPGERJ n2 1012 de 21 de outubro de 2019.

16.4.2. As sangdes previstas na alinea “a@” do item 16.1 e na alinea “c”, do item 16.2 serdao impostas pelo préprio 12 Subdefensor Publico Geral,
na forma do art. 11 da Resolugdo DPGERJ n2 1012 de 21 de outubro de 2019.

16.4.3. A aplicagdo da sangdo prevista na alinea “d”, do item 16.2, é de competéncia exclusiva do Defensor Publico Geral.

16.5. Quando a CONTRATADA ndo apresentar a documentagdo exigida no item 17.6, no prazo de 5 (cinco) dias da sua exigéncia, o que

configura a mora, poderdo ser aplicadas as sangdes administrativas previstas neste edital.
16.6. As multas administrativas, previstas na alinea “b” do item 16.1 e na alinea “b”, do item 16.2:
a) corresponderdo ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, aplicadas de acordo com a gravidade da infragdo;
b) poderdo ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;
c) ndo tém cardter compensatdrio e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e danos das infragdes cometidas;
d) deverdo ser graduadas conforme a gravidade da infragdo;
e) nas reincidéncias especificas, deverdo corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta;

f) deverdo observar sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, conforme preceitua o art. 87 do Decreto Estadual

n2 3.149/80.
16.7. A adverténcia podera ser aplicada quando a CONTRATADA nao apresentar a documentagao exigida nos itens 17.7 e 17.8, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis da sua exigéncia, o que configura a mora.
16.8. A suspensdo tempordria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, prevista na alinea “c”,
do item 16.2:

a) ndo podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipdteses, podera ser aplicada quando o adjudicatario faltoso, sancionado com multa, ndo realizar o
depdsito do respectivo valor, no prazo devido;
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c) sera aplicada conjuntamente a rescisdo contratual, no caso de descumprimento total ou parcial das obrigagGes trabalhistas e/ou
previdenciarias.

16.9. A declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, prevista na alinea “d”, do item 16.2, perdurara pelo
tempo em que os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos causados.

16.9.1. A reabilitagdo podera ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicagdo.

16.10. O atraso injustificado no cumprimento das obrigagGes contratuais sujeitard a CONTRATADA ao percentual de multa de mora previsto no
item 21.9 do Termo de Referéncia Anexo | deste Edital, a incidir sobre o valor do contrato, da nota de empenho ou do saldo nao atendido, respeitado o
limite do art. 412 do Cddigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pela DPRJ ou da aplicagdo das sangGes
administrativas.

16.11. Se o valor das multas previstas na alinea “b”, do item 16.2, e no item 16.9, aplicadas cumulativamente ou de forma independente,
forem superiores ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o infrator pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmente.

16.12. A aplicagdo de sangdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

16.13. A aplicagdo de qualquer sangdo sera antecedida de intimagdo do interessado que indicard a infragdo cometida, os fatos e os
fundamentos legais pertinentes para a aplicacdo da penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se
for o caso.

16.13.1. Ao interessado sera garantido o contraditdrio e a defesa prévia.

16.13.2. A notificagdo do interessado devera indicar o prazo e o local para a apresentacdo da defesa e sera realizada na forma do subitem
14.8 deste Edital.

16.13.2.1. A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da notificagdo.

16.13.3. Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangdo, pelo Defensor Publico Geral ou pelo 12 Subdefensor Plblico Geral,
devendo ser apresentada a devida motiva¢do, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

16.14. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato dentro do prazo estipulado pela DPRJ, sem que haja justo motivo para tal,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e determinard a aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
cabendo, ainda, a aplicagdo das demais san¢des administrativas.

16.14.1. O prazo para assinatura do contrato, apds a devida comunicagdo eletrdnica, serd de até 72 (setenta e duas) horas, podendo o atraso ser
considerado como recusa injustificada, passivel de aplicagdo de penalidades administrativas.

16.15. Os licitantes, adjudicatarios e contratados ficardo impedidos de contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro,
enquanto perdurarem os efeitos das sangGes de:

16.15.1. Os licitantes, adjudicatarios e contratados que forem penalizados com as sangdes de suspensdo tempordria da participagdo em licitagdo
e impedimento de contratar e a declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual,
Distrital e Municipal ficardo impedidos de contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro enquanto perdurarem os efeitos da
respectiva penalidade.

16.16. As penalidades impostas aos licitantes serdo registradas pela DPRJ no Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

16.16.1. Apds o registro mencionado no item acima, devera ser remetido para a Coordenadoria de Cadastros da Subsecretaria de Recursos
Logisticos da SEPLAG o extrato de publicagdo no Didario Oficial eletronico da DPRJ do ato de aplicagdo das penalidades citadas nas alineas “c” e “d” do
item 16.2, de modo a possibilitar a formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Estado do
Rio de Janeiro.

16.17. A aplicagdo das sangGes mencionadas no subitem 16.16.1 devera ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, que informara, para
fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.

17. ACEITAGAO DO OBJETO CONTRATUAL E RESPONSABILIDADE

17.1. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido na forma prevista no art. 73 da Lei n.2 8.666/93, dispensado o recebimento provisorio
nas hipoteses previstas no art. 74 da mesma lei.

17.2. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido por comissdo de fiscalizagdo de contrato composta por 03 (trés) membros, na forma
prevista no art. 73 da Lei n? 8.666/93 e na clausula sétima da minuta de contrato (Anexo lll), dispensado o recebimento provisério nas hipdteses
previstas no art. 74 da mesma lei.

17.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional,
pela sua perfeita execugdo do contrato.

17.4. Salvo se houver exigéncia a ser cumprida pelo adjudicatario, o processamento da aceitagdo proviséria ou definitiva devera ficar
concluido no prazo de 30 dias Uteis, contados da entrada do respectivo requerimento no protocolo da DPRJ, na forma do disposto no paragrafo 32. do
art. 77 do Decreto 3.149/80.

17.5. A CONTRATADA é responsavel por danos causados a DPRJ ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo
excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugdo por érgdo da DPRI.

17.6. A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convengdes coletivas,
previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execugdo do contrato, podendo a DPRJ, a qualquer tempo, exigir a comprovagdo do cumprimento de
tais encargos.

17.7. A CONTRATADA sera obrigada a apresentar, mensalmente, em relagdo aos empregados vinculados ao contrato, prova de que:
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a) estd pagando as verbas salariais, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em razdo da percepgao com habitualidade,
devam integrar os salarios; ou a reparticdo das cotas ou retiradas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més
seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

b) esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagao;
c) anotou as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; e
d) encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribui¢des e encargos.

17.8. A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” a “d”, do paragrafo Unico, do art. 11, da Lei n2 8.212, de
1991; o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, assim como a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados os
respectivos prazos de validade.

17.9. A auséncia da apresentagdo dos documentos mencionados nos itens 17.7 e 17.8 ensejara a imediata expedigdo de notificagdo
a CONTRATADA, assinalando o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a cabal demonstragdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias e
para a apresentagdo de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicagdo da penalidade.

17.10. Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera rescindido.

17.11. No caso do item 17.10, serd expedida notificagdo a CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para
dar inicio ao procedimento de rescisdo contratual e de aplicagdo da penalidade de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administragdo Publica

18. DO PRAZO

18.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de publicagdo do extrato do contrato no Didrio Oficial
Eletronico da DPRJ.

18.2. O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, ll, da Lei n.2 8.666/93, desde que a proposta
da CONTRATADA seja comprovadamente mais vantajosa para a DPRJ.

19. DA GARANTIA

19.1. Exigir-se-a do licitante vencedor, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da publicagdo do extrato do contrato, uma
garantia, a ser prestada em qualquer modalidade prevista pelo § 12, art. 56 da Lei n.2 8.666/93, da ordem de 5% (cinco por cento) do valor do
contrato, a ser restituida apds sua execugao satisfatoria.

19.1.1. A garantia, qualquer que seja a modalidade apresentada pelo vencedor do certame, devera contemplar a cobertura para os seguintes
eventos:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a contratada;

c) prejuizos diretos causados a DPRJ decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

d) obrigacGes previdencidrias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

e) a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados nos incisos “a”, “b”, “c” e “d”.
19.2. A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagGes, salvo apds sua liberagdo.

19.3. Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei Federal n.2 8.666/93, a garantia devera ser complementada, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis; da mesma forma para recomposi¢do do valor original da garantia, nos casos em que os valores de multa aplicadas
venham a ser descontados da garantia.

19.4. O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA, respeitadas as disposi¢es legais, dependerd de requerimento da
interessada, acompanhada do documento de recibo correspondente.

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1. E facultada ao pregoeiro ou a Secretéria de Orcamento e Finangas, em qualquer fase da licitacdo, a promogdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagédo que deveria constar originariamente
da proposta.

20.2. A presente licitagdo podera ser revogada por razGes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,

ou anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiro, de acordo com o art. 229 da Lei Estadual n2 287/79 c/c o art.
49 da Lei Federal n2 8.666/93, assegurado o direito de defesa sobre os motivos apresentados para a pratica do ato de revogagdo ou anulagdo.
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20.3. O objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressdes, conforme previsto no art. 65, §§ 12 e 22 da Lei n2 8.666/93.
20.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do término.

20.5. Ficam os licitantes sujeitos as sangdes administrativas, civeis e criminais cabiveis caso apresentem na licitagdo, qualquer declaragdo falsa
que ndo corresponda a realidade dos fatos.

20.6. Acompanham este edital os seguintes anexos:

Anexo | Termo de Referéncia
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Anexo Il Proposta Detalhe

Anexo lli Minuta Contratual

Anexo IV Modelo de Declaragdo de Atendimento ao disposto no art. 72, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal

Anexo V Declara¢do em Atendimento a Lei 7.258/2016

Anexo VI Modelo de Declaragdo de enquadramento da empresa licitante como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

Anexo VII Declaragdo Independente de proposta

Anexo VIII Declaragdo de inexisténcia de penalidade

Anexo IX Atestado de Vistoria Facultativa

20.7. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo importara direito a contratagdo.

20.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Orgamento e Finangas, com auxilio do pregoeiro e da Equipe de Apoio.
20.9. O foro da cidade do Rio de Janeiro é designado como o competente para dirimir quaisquer controvérsias relativas a este Pregdo e a

adjudicacdo, contrata¢do e execucdo dela decorrentes.

Documento assinado eletronicamente por PAULA ANDRESSA FERNANDES BENETTE, Secretéria de Finangas e Orgamento, em 13/10/2020, as 11:40,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura L]
eletrénica

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

| - OBJETO

1.1 Contratacdo da prestacdo de servigos continuados de PORTARIA, para atender as necessidades da DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no anexo A.

1.1.1 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto Federal n® 2.271, de 1997, caracterizando-se como atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo-inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

1.1.2 A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a DPRJ, vedando-se qualquer relagdo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

Il-  JUSTIFICATIVA

2.1 A execugdo do servigo em tela justifica-se face a necessidade de se garantir o controle de entrada e saida de assistidos, visitantes, prestadores de
servigos, servidores publicos e controle de materiais nas dependéncias da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, doravante designada pela
sigla DPRJ, de forma continua, pois esta ndo dispGe, em seu quadro de pessoal, de servidores para a realizagdo de Servigo de Portaria, bem como, este
servigo ser considerado como terceirizagdo licita, tal contratagdo se faz necessaria para assegurar o bom desempenho de suas atividades. Desta forma,
o presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir o conjunto de elementos que norteardo o procedimento licitatério para a contratagdo de
empresa especializada para a prestagdo de servigos de portaria.

Il - BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO
3.1 A contratagdo proposta resultara benéfica e vantajosa a Administragdo, uma vez que:

a) A contratagdo da prestagdo dos servigos em pauta, no quantitativo definido, permitira o atendimento das demandas da DPRJ, mormente quanto as
atividades inerentes ao apoio a gestdo administrativa.

b) Nesta aquisicdo sera adotado o critério de remunera¢do da Contratada por postos de trabalho, pois a caracteristica do servigo possui uma demanda
fixa. A adogdo da unidade de medida por postos de trabalho, admite a flexibilizacdo da execugdo da atividade ao longo do horario de expediente,
vedando-se a realizagdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados originariamente no instrumento convocatorio.

b.1 Cada posto é composto por um ou mais prestadores de servigo, de acordo com o anexo A.

https://sei.rj.def.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=659687&infra_sistema=10...
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c) Sera exercida por empresa especializada devidamente habilitada e com utilizagdo de mao-de- obra com dedicagdo exclusiva detentora de formagdo
profissional especifica;

d) Utiliza rotinas e define perfil de mao-de-obra, que possibilitam maior eficiéncia;
e) Ndo implicara em custos com contratagdo, treinamento e administragdo de mao-de-obra;

f) A economicidade a ser obtida pela Administragdo, em relagdo a contratagdo dos servigos em questdo, podera ser pelo recurso da competitividade
entre empresas do ramo, mediante regular e adequado certame licitatério, cujo fator preponderante serda a “Proposta mais vantajosa para a
administracdo, qual seja, aquela que ofertar o menor preco e satisfazer todas as exigéncias do edital”.

g) A modalidade de Pregdo na forma Eletronica confere ao procedimento maior transparéncia e impessoalidade e aumenta a possibilidade de obter
menor prego.

IV- NATUREZA DO SERVICO

4.1 Trata-se de servigo continuo, necessario a Administragdo no desempenho de suas atribuigdes. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagdo direta.

V - ESPECIFICACAO DO SERVICO
5.1 Das atividades

5.1.1 Execugdo de servigos de portaria, baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar a ordem no prédio e a
seguranca de seus ocupantes.

5.1.2 Fiscalizacdo da entrada e saida de pessoas, observando o movimento das mesmas no sagudo da portaria principal, nos sagudes dos elevadores,
nos patios, nos corredores do prédio e garagem, procurando encaminhar os visitantes ao destino solicitado ou identificar a entrada de pessoas
suspeitas.

5.1.3 Orientar visitantes nos deslocamentos dentro da drea da DPRJ.

5.1.4 Atentar para o uso dos elevadores, observando e vedando o excesso de lotagdo ou carga e a retengdo em andares sem motivo justificavel, para
garantir o cumprimento das disposigdes internas e legais.

5.1.5 Sustar o uso do elevador baseando-se na constatagdo de desarranjo ou mau funcionamento, para evitar danos aos usuarios.
5.1.6 Observar a movimentac¢do das pessoas pela redondeza, relatar avarias nas instalagdes.

5.1.7 Falar ao telefone, transmitir recados e lidar com o publico.

5.1.8 Observar a disciplina e horério de trabalho.

5.1.9 Tratar com urbanidade as pessoas.

5.1.10 Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

5.2 Atividades Extraordinarias

5.2.1 Em carater especial, periodos de epidemia, pandemia ou outros que exijam atividades extraordinarias:

a) aferir temperatura de todos que acessarem as dependéncias dos 6rgdos da DPRJ;

b) certificar-se de que todos os que acessarem as dependéncias dos drgdos da DPRJ estdo usando corretamente mascara de prote¢do individual.
5.3 Da Carga Horaria

5.3.1 Os funciondarios contratados para executar os servigos de portaria deverdo cumprir 44 (quarenta e quatro) horas/semanais.

5.3.2 A carga horaria semanal serd cumprida, preferencialmente, em 8 (oito) horas didrias, de segunda a sexta-feira, e em 4 (quatro) horas aos
sabados;

5.3.3 Nos locais onde ndo houver necessidade de expediente aos sdbados, a carga horaria de 4 (quatro) horas, referente a este dia, devera ser
compensada durante o intervalo compreendido entre segunda e sexta-feira, ndo sendo possivel ultrapassar o limite de 2 (duas) horas diarias.

5.3.4 O inicio e o término da jornada diaria de trabalho serdo estipulados pela Administracdo da DPRJ, podendo ser alterados a qualquer tempo pela
mesma.

5.3.5 A CONTRATADA devera disponibilizar, por posto de servi¢o, a quantidade de profissionais (porteiros) suficientes para cumprir as jornadas de
trabalho, observando as determinagdes previstas nas leis trabalhistas.

5.4 Das Normas de Trabalho

5.4.1 Os Prestadores dos Servigos serdo supervisionados pela Fiscalizagdo de contratos da DPRJ que controlara, junto ao Encarregado da CONTRATADA,
a frequéncia, execugdo e qualidade dos servigos;

5.4.2 A CONTRATADA devera garantir a permanéncia de todos os prestadores de servigos em seus postos de trabalho, devidamente identificados como
funcionarios da empresa CONTRATADA,;

VI — OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além de outras previstas neste Contrato e na legislagdo pertinente, as seguintes:
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6.1 Executar os servigos conforme especificagGes deste Termo de Referéncia e seus Anexos e de sua proposta, com os recursos necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais.

6.2 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.
6.3 Cumprir o Acordo de Niveis de Servigo.
6.4 A Contratada devera utilizar, para a realizagdo dos servigos, mao-de-obra com devidamente capacitada.

6.5 Selecionar, instruir e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servigos, observando fielmente a legislagdo aplicavel quando de
sua contratagao.

6.6 N3do permitir que qualquer funcionario se apresente ao servigo com sinais de embriaguez ou sob efeito de substancia toxica.

6.7 Manter os funcionarios devidamente identificados por meio do uso de crachas e uniformizados de forma condizente com o servigo a executar.
6.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus funcionarios, conforme disposto no item 9.

6.9 N3o repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus funcionarios.

6.10 Manter o funcionario nos horarios predeterminados pela Administragdo.

6.11 Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, cabendo a CONTRATADA
efetuar a reposigdo da mao-de-obra, em carater imediato, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenga, demissdo e outros da
espécie, obedecidas as disposi¢cdes da legislagdo trabalhista vigente.

6.12 Instruir seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo da DPRJ, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas.

6.13 Promover treinamento e reciclagem dos funcionarios que prestam servicos para a DPRJ, de acordo com as necessidades do servigo e sempre que
o fiscal do contrato julgar conveniente a adequada execugdo dos servigos contratados.

6.13.1 N3o repassar aos seus funcionarios os custos dos cursos de treinamento e reciclagem.

6.14 Orientar regularmente seus funcionarios, inclusive por meio de treinamento formal, se for o caso, acerca da adequada metodologia de otimizagdo
dos servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos equipamentos, que deverdo ser
desligados ao término do servigo.

6.15 Ndo permitir que seus funcionarios realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados,
exceto quando devidamente determinado pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo
trabalhista.

6.16 Substituir qualquer funcionario cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a
disciplina da repartigdo ou ao interesse do Servigo Publico.

6.17 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios, acidentados ou acometidos de mal
subito, quando em servico, por intermédio do preposto, assegurando-lhes o cumprimento a todas as determinagdes trabalhistas e previdenciarias
cabiveis e assumindo, ainda, as responsabilidades civil, penal, criminal e demais sang¢Ges legais decorrentes do eventual descumprimento dessas
medidas.

6.18 Realizar, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissdo como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus funcionarios, os exames
médicos periddicos exigidos.

6.19 Gerenciar e manter, com recursos e meios proprios, durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo do mesmo, escritério sede, de
representacdo ou filial, com caracteristicas minimas para atendimento do contrato, onde devera manter o preposto e/ou as pessoas prestadoras de
servigos, para resolugdo de problemas relacionados ao contrato na regido do Rio de Janeiro.

6.20 Fornecer os materiais de seguranca, equipamentos de protec¢do individual e coletiva aos seus funcionarios para os servigos de acordo com a
necessidade que o servigo requerer, sendo que esses equipamentos deverdo ser mantidos em perfeitas condigdes de uso.

6.21 Efetuar o pagamento do salério e beneficios de seus funcionérios de acordo com o especificado em Convengdo/Dissidio/Acordo Coletivo de
Trabalho do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, bem como recolher todos os encargos e tributos trabalhistas vigentes na data devida.

6.22 Apresentar a DPRJ, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de novo funcionario na execugdo do contrato, relagdo nominal
constando nome, enderego residencial e telefone dos funcionarios colocados a disposicdo da Administragdo, bem como as respectivas Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia.

6.23 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdencidrias, do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e beneficios dos funciondrios colocados a disposi¢cdo da DPRJ, bem como
qualquer outra documentagdo que elucide duvidas da fiscalizagdo.

6.24 Apresentar no prazo de até 48 horas, copia de toda a documentagdo necessaria para a comprovagao do cumprimento de exigéncias constantes do
edital, quando solicitado.

6.25 O controle dos servigos prestados e a fiscalizagdo do contrato deverao ser realizados pela CONTRATADA, independentemente do controle e
fiscalizagdo exercidos pela DPRJ, cabendo- Ihe integralmente o 6nus dele decorrente.

6.26 Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pelas multas de qualquer natureza, por pagamentos, vestimenta, treinamento e seguranga dos
trabalhadores envolvidos nas atividades contratadas, dispéndios, judiciais ou extrajudiciais, incidentes sobre a prestagdo dos servigos e por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Administragdo da DPRJ.

6.27 Zelar pela discrigdo e integridade durante a execugdo dos servigos;

6.28 Cumprir as normas de seguranga e saude no trabalho, vigentes no Brasil, tais como as contidas na CLT, nas Normas Regulamentadoras da Portaria
n2. 3.214/48 do Ministério do Trabalho, nas Normas Técnicas da ABNT, nos CAdigos Municipais, e ainda nas legislacdes Federal, Estadual e Municipal,
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pertinentes ao objeto do contrato e fiscalizar o cumprimento por parte de seus funcionarios.

6.29 Obriga-se a pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente, os saldrios da equipe de trabalho vinculados aos servicos objeto desta licitagdo,
sob pena de ndo o fazendo, dar ensejo a cobranga de multa conforme Acordo de Nivel de Servigo constante no item 20, a ser debitada na fatura
correspondente ao més posterior.

6.30 A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissdo do Cartdo Cidadio
expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados.

6.31 A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos, o acesso de seus empregados, via
internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes
previdenciarias foram recolhidas.

6.32 A contratada devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado
pela fiscalizagdo.

6.33 A Contratada devera:

6.33.1 Realizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias dos seus trabalhadores,
que serdo depositados pela Administragdo em conta vinculada especifica.

6.33.2 Realizar o pagamento dos salarios dos empregados através de depdsito bancdrio, na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade
ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos.

6.33.3 No momento da assinatura do contrato autorizar a Administragdo contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no Edital
da licitagdo.

6.33.4 No momento da assinatura do contrato autorizar a Administragdo contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem
adimplidos.

6.34 A cada contratagdo, dispensa, ou pedido de demissdo dos empregados alocados a execugdo do servigo contratado, apresentar as carteiras com os
devidos registros e, no caso do fim da relagdo de emprego, apresentar o comprovante do pagamento da rescisdo devidamente homologada conforme
legislagdo vigente;

6.35 Manter durante toda a vigéncia do Contrato e até 03 (trés) meses apos o término da sua vigéncia, a garantia integralizada, reforcando-a ou
reconstituindo-a quando se fizer necessario;

6.36 Responder, em relagdo aos seus profissionais, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos, tais como:
salarios;
taxas, impostos e contribuigdes;
indenizagdes;

L.

2

3

4. vales-refeigdo;
5. vales-transporte; e
6

outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

6.37 Manter os seus funciondrios sujeitos as normas disciplinares da DPRJ, porém sem qualquer vinculo empregaticio com o Orgdo.
6.38 Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da DPRJ.

6.39 Inteirar-se, junto a DPRJ, dos detalhes de entrada e saida, na drea de prestacdo de servigos, de seu pessoal, equipamentos, materiais e demais
pertences de sua propriedade, adotando as medidas de seguranca exigidas.

6.40 Responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade da DPRJ, quando esses tenham sido ocasionados por seus
funcionarios durante a prestagao dos servicos alvo desta Licitagdo.

6.41 Arcar com a despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que praticada por seus funcionarios no recinto da DPRJ.

6.42 Manter, durante a execu¢do do contrato, todas as condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas nesta Licitagdo em compatibilidade com as
obriga¢des a serem assumidas.

6.43 Iniciar e concluir a execugdo do servigo nos prazos estipulados neste Termo de Referéncia.

6.44 Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a mao- de-obra nos respectivos postos relacionados e nos
horérios fixados, informando em tempo hébil, qualguer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme estabelecido.

6.45 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

6.46 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela Administragao, retirando no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds notificagdo, qualquer empregado, cuja conduta seja considerada inconveniente;

6.47 Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituigdes da mdo-de-obra, qualificada ou entendida como inadequada para a prestagdo dos
servigos;

6.48 Reconhecer a DPRJ o direito de exigir o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto que ndo Ihe merega confianga ou venha se
conduzir de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que lhe forem atribuidas, que estiver sem uniforme ou identificagdo,
que embaragar a fiscalizagdo da Administragdo, ou cuja permanéncia na area, ao seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

6.49 Na falta de empregado ao servigo, ficarda a CONTRATADA obrigada a efetuar a reposigdo da mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, ndo
sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

6.50 Substituir os funcionarios por qualquer auséncia (faltas, férias, licenga, etc.) imediatamente comunicando ao setor responsavel da CONTRATANTE;
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6.51 Na impossibilidade de substituicdo do empregado faltoso, de licenga médica ou em gozo de férias, a tempo de cumprimento do horario
estabelecido, as auséncias serdo descontadas no faturamento do més de ocorréncia, concomitantemente, a eventual aplicagdo das penalidades
previstas no presente edital, resguardada a CONTRATADA o direito a ampla defesa e ao contraditorio;

6.52 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administragcdo, bem como
impedir que a m3o-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da mesma;

6.53 Prever toda a m3o-de-obra necessaria para garantir a operagdo dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposigdes da legislagdo
trabalhista vigente;

6.54 Procurar manter fixo sempre os mesmos porteiros que concorrem aos Postos de Servigo, a fim de evitar constantes substituicdes e minimizando,
assim, prejuizos na prestagdo dos servigos. Quando ocorrer substituicdo de porteiro, prover treinamento adequado ao substituto, mormente quanto a
rotina dos servigos.

6.55 Responsabilizar-se pelos roubos, furtos, extravios e danos causados ao patriménio da DPRJ, quando apurada a culpa da CONTRATADA através de
processo administrativo interno, obrigando-se a reparar a avaria, repor o bem ou indenizar a DPRJ, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, mediante
comunicagdo formal. Esgotado este prazo a DPRJ se reserva o direito de efetuar a glosa do valor correspondente na primeira fatura apresentada
subsequente a apuragdo da ocorréncia.

Paragrafo Unico — Excluem-se da responsabilidade da CONTRATADA os danos e acidentes provocados pela inobservancia, da DPRJ, quanto as
recomendagoes, avisos, posturas e normas fixadas pela CONTRATADA, relativas a seguranga.

6.56. Como medida de prevengdo, em periodos de epidemia, pandemia ou outros que exijam cuidados sanitarios especiais, devera ser entregue aos
empregados os itens abaixo e ainda instrui-los quanto ao correto uso dos EPI’s.

a) mascaras de protecdo reutilizaveis padronizadas, minimo de 4 unidades mensais;
b) alcool em gel 70%, minimo de 1 (um) litro mensais.

c) e ainda, todo e qualquer Equipamento de Protegdo Individual, necessario e recomendado, pelos 6rgdos oficiais de saude, para a correta e segura
execugdo do servigo.

6.57 A Contratada fornecera os equipamentos de protec¢do individual — EPI, de acordo com as normas de seguranc¢a do trabalho em vigor, de uso
obrigatorio pelos profissionais durante o exercicio de suas atividades, ndo sendo permitido o repasse de seus custos aos mesmos.

6.58 N3o sera permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho além do prazo previsto em lei.

6.59 A Contratada devera manter em seus quadros uma reserva de 5% (cinco porcento) de vagas para as mulheres vitimas de violéncia doméstica
familiar na forma da lei estadual 7382/2016.

6.60 S3o vedadas a contratada as condutas abaixo relacionadas:

a) Deslocar em qualquer hipotese, os profissionais atuantes nas atividades objeto desta contratacdo para exercer fungdes diversas daquelas previstas
ou coloca-los a disposi¢do de outro setor.

b) Gravar, seja por audio ou por video, copiar, fotografar ou retirar quaisquer papéis e itens estranhos ao contrato no curso da execugdo dos servigos.

c) Divulgar ou permitir a divulgacdo de qualquer assunto concernente ao contratante ou a terceiros, de que tome conhecimento em razdo da execugdo
do objeto contratado.

d) Remanejar seus funcionario entre as unidades operacionais destinatarias dos servicos ou permitir que qualquer dos empregados que atuem no
contrato permutem suas posigdes, sem a prévia avaliagdo dos fiscais, visto que tais alteragdes na composi¢do das equipes tém potencial risco de criar
transtorno a rotina do 6rgao.

e) Retirar seus empregados em horério de servico ou de almogo para realizar tarefas gerenciais da contratada, a exemplo de entregar atestados e
folhas de ponto.

f) Repassar aos seus empregados alocados no contrato os custos do cracha ou ajustes de uniforme.

g) Invocar os meandros da tramitagdo bancaria, a burocracia do gestor do beneficio, a ocorréncia de greves, paralisacdes ou qualquer outro evento
para justificar a interrupgdo ou o atraso da disponibilizagdo dos beneficios de alimentagdo ou transporte.

h) Permitir que seus empregados, alocados no contrato, pratiquem as condutas adiante elencadas:

h.1) Abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos atinentes ao contrato, exceto se for membro da equipe de fiscalizagdo;
h.2) Divulgar informagdes de que porventura tenha tomado conhecimento em razdo do desempenho das funcdes;

h.3) Utilizar brincos longos e maquiagens chamativas;

h.4) Cumprir a jornada de trabalho, seja dentro da copa ou servindo, com os cabelos longos soltos.

VIl — DAS OBRIGAGOES SOCIAIS, COMERCIAIS E FISCAIS A CONTRATADA

7.1 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

7.2 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagGes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no decorrer do desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

7.3 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas a este Contrato, originariamente ou vinculados por
prevengdo, conexao ou contingéncia;

7.4 Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do deste Contrato;
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7.5 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento a Administragdo do CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

Vil - DO ENCARREGADO/ PREPOSTO E SUAS ATRIBUICOES

8.1 O Encarregado/Preposto da CONTRATADA autorizado a tratar com a CONTRATANTE a respeito de todos os aspectos que envolvam a execucdo do
contrato sera o responsavel pelo gerenciamento dos servigos objeto da contratagao.

8.2 A CONTRATADA deverd, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, manter um encarregado/preposto, com fins de representa-las
administrativamente, sempre que necessario, e gerenciar operacionalmente os empregados, devendo ser indicados mediante declaragdo, na qual
deverdo constar todos os seus dados necessarios, tais como nome completo, nimeros de identidade e CPF, enderego e telefone residenciais e nimero
de celular, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional, entre outros.

8.2.1 Na designacdo do preposto é vedada a indicagdo dos prdprios funcionarios (responsdveis pela prestagdo dos servigos junto a CONTRATANTE)
para o desempenho de tal fungdo.

8.2.2 O encarregado/preposto designado ndo necessitard permanecer em tempo integral a disposicdo da CONTRATANTE, devendo, contudo, serem
observadas as exigéncias contidas no item Xll, no tocante a disponibilizagdo de todas as informagdes |4 requeridas, de forma a garantir o pronto
atendimento a quaisquer solicitagdes da CONTRATANTE.

8.3 A CONTRATADA deverda instruir seus encarregados/prepostos quanto a necessidade de atender prontamente a quaisquer solicita¢cdes da
Administragdo Superior, do Gestor, do Fiscal do Contrato ou de seu substituto, acatando imediatamente as determinagGes, instrucGes e orientagdes
destes, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, e devendo, ainda, tomar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
quaisquer falhas detectadas na execugdo dos servigos contratados.

8.4 O encarregado/preposto devera ser detentor do devido conhecimento de todas as leis, normas e procedimentos vigentes, inerentes a prestagdo
dos servigos objetos do presente termo de referéncia, e:

8.4.1 Comprometer-se com toda a verificagdo dos profissionais, garantindo que os mesmo assumiram seus respectivos postos, de acordo com as
orientagdes da fiscalizagdo da CONTRATANTE, ndo permitindo o afastamento dos profissionais envolvidos na execugdo dos servigos, sem motivo
plenamente justificado;

8.4.2 Comprometer-se no planejamento da rotina de trabalho dos profissionais, avaliando o desempenho e a execugdo dos servigos;

8.4.3 Comunicar imediatamente ao Fiscal do Contrato ou ao Responsavel pelo setor de Seguranga, qualquer anormalidade verificada, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

8.4.4 Acompanhar a execugdo dos servigos providenciando as substituigdes que se fizerem necessarias, intervindo prontamente, dentro dos principios
de urbanidade e presteza, sempre que ocorrerem incidentes ou desentendimentos na prestagao dos servigos;

8.4.5 Cuidar para que o pessoal esteja devidamente trajado, atentando para os detalhes de higiene pessoal e dos uniformes;
8.4.6 Elaborar relatoérios dos servigos executados e de avaliagao;

8.4.7 Quando da eventualidade de um colaborador encontrar-se impossibilitado da execu¢do dos servicos, comprometer-se em repor com outro
colaborador imediatamente o posto vago;

8.4.8 Comandar, coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados, nas dependéncias da CONTRATANTE;

8.4.9 Acompanhar e fiscalizar os trabalhos realizados pelos empregados da CONTRATADA;

8.4.10 Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da CONTRATADA,;

8.4.11 Zelar pela seguranga, limpeza e conservagdo dos equipamentos e instalagdes da CONTRATANTE a disposi¢cdo dos empregados da CONTRATADA;

8.4.12 Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugdes e orientagdes emanadas das autoridades da CONTRATANTE e da Fiscalizagdo do
Contrato;

8.4.13 Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situagdes de prejuizo aos servigos contratados;
8.4.14 Reportar-se a Fiscalizagdo do Contrato para dirimir quaisquer duvidas a respeito da execugdo dos servigos;
8.4.15 Relatar a Fiscalizagdo do Contrato, pronta e imediatamente, toda e qualquer irregularidade observada;

8.4.16 Realizar, além das atividades e tarefas que |he forem atribuidas, quaisquer outras que julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa
prestagdo dos servigos contratados;

8.4.17 Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados;
8.4.18 Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados, sempre que solicitado;

8.4.19 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA, respondendo perante o drgdo por todos os atos e fatos gerados
ou provocados por eles.

IX - UNIFORMES

9.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA aos seus funciondrios deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada na
entidade Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano.

9.2 A CONTRATADA deverd distribuir os uniformes de acordo com as especificagdes de pegas e quantitativos constantes no Anexo B deste Termo de
Referéncia.

9.3 O quantitativo referente as tabelas no Anexo B deste Termo de Referéncia sdo para o fornecimento anual.
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9.4 O fornecimento dos uniformes deverd ser efetivado da seguinte forma:

9.4.1 A CONTRATADA devera fornecer uniformes aos seus funciondrios, devendo o modelo ser submetido a aprovagdo da DPRJ, no inicio da vigéncia
do Contrato e de acordo com a convengao coletiva de trabalho.

9.4.2 Os mesmos deverdo ser substituidos de acordo com a Convengdo Coletiva de Trabalho, ou a qualquer época, no prazo maximo de 5 (cinco) dias,
apds a comunicagdo escrita da DPRJ, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentacgdo;

9.4.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

9.4.4 A entrega dos uniformes, no inicio da vigéncia do contrato, deverd ser realizada dentro de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do inicio da
prestagdo dos servigos.

9.5 O uniforme devera ser entregue mediante recibo (relagdo nominal), cuja cépia deverd ser entregue ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da entrega, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme aos seus funcionarios, nem ser exigida a
devolugdo do uniforme usado por ocasido da entrega dos novos.

9.6 Os funciondrios deverdo apresentar-se com uniforme completo, bem cuidado, unhas limpas, bem cuidadas, postura elegante e para os casos
aplicaveis, deverdo apresentar-se com maquiagem leve e cabelos presos.

9.7 A CONTRATADA devera providenciar cracha de identificagdo para os seus funcionarios.

X — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, Edital
e seus Anexos, especialmente deste Termo de Referéncia.

10.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.
10.3 Permitir acesso dos funcionarios da licitante vencedora as instalagdes da DPRJ para a execuc¢do dos servigos constantes do objeto.
10.4 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela licitante vencedora.

10.5 Fiscalizar a execugdo dos servigos por um representante, a quem compete também anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
Contrato, determinando o que for necessdrio para regularizar as faltas ou defeitos observados, submetendo a autoridade competente da DPRJ o que
ultrapassar a sua competéncia, em tempo habil, para ado¢do das medidas convenientes.

10.6 Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas pela CONTRATADA, todas
as condigOes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

10.7 Atestar as faturas correspondentes e supervisionar o servico, por intermédio do Fiscal/Gestor do contrato designado pela DPRJ.
10.8 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagao do servigco, na forma do contrato.

10.9 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, em conformidade com o art. 36, §82 da IN N2 02/2008.
(incluido pela IN n2 6, de 23 de dezembro de 2013).

10.10 Exercer a fiscalizagdo do contrato;

10.11 Designar fiscal responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato, que devera ser o elemento de ligacdo entre as partes.
10.12 Disponibilizar instalagdes sanitarias.

10.13 Disponibilizar local destinado a vestiario para utilizagdo dos empregados da CONTRATADA.

10.14 Facilitar por todos os meios o exercicio das fungGes da CONTRATADA, dando-lhe acesso as instalagdes, promovendo o bom entendimento entre
seus funcionarios e os servidores da DPRJ e cumprindo suas obrigagGes estabelecidas neste contrato.

10.15 Receber proviséria e definitivamente o objeto do Contrato nas formas definidas na Proposta Detalhe.
10.16 Definir as rotinas de portaria em suas dependéncias, mantendo a CONTRATADA informada.
10.17 Nao permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as pré-estabelecidas contratualmente.

10.18 Comunicar formalmente a CONTRATADA a ocorréncia de imperfeicdes na execugdo dos servigos contratados, fixando prazo para a(s)
correcdo(Bes) necessaria(s).

X1 — GESTAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS E ACOMPANHAMENTO
11.1 Serd designado, como Gestor do Contrato, um servidor para executar a gestdao administrativa e financeira do contrato.

11.2 O Contrato serd acompanhado e fiscalizado por 03 (trés) servidores designados pela Administracdo da DPRJ, através de portaria, atendendo ao
disposto no art. 67 da Lei 8.666/93.

11.3 A Fiscalizagdo atuara desde o inicio dos trabalhos até o final do Contrato e serd exercida no interesse exclusivo da DPRJ, ndo excluindo nem
reduzindo a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

11.4 Caberd a Fiscaliza¢do da DPRJ:

a) O Fiscal do Contrato se reserva o direito de rejeitar qualquer profissional da Contratada que n3o esteja correspondendo ao desempenho das tarefas
definidas nas atribuicGes de sua categoria, e principalmente, quando se verifique continuidade de erro que coloque em risco a seguranca operacional,
se ndo a do proprio operador (Lei de Segurancga e Medicina do Trabalho), comunicando o fato a Contratada para as devidas providéncias.

b) Nos termos do Artigo 67, § 22 da Lei 8.666/93, anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato,
determinando o que for necessdrio a regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

c) Observar as falhas na execugdo do objeto relativo a m3o-de-obra empregada.
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d) Determinar a corregdo de vicios e danos detectados na execugdo do objeto;
e) Esclarecer os solucionar incoeréncias, falhas e omissdes eventualmente constatadas no Termo de Referéncia, especificagdes e outros documentos.

11.5 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servicos e da alocacdo
dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

11.6 A fiscalizagdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem
a um determinado empregado.

11.7 A verificagdo da adequagdo da prestacdo do servigo deverd ser realizada com base no Acordo de Niveis de Servigo, quando houver, previamente
definido no ato convocatério e pactuado pelas partes.

11.8 O drgdo contratante monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, intervindo para corrigir ou
aplicar sangGes quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestagdo do servigo a qualidade exigida.

11.9 A execucdo dos contratos serd acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuragao dos seguintes
aspectos, quando for o caso:

| - os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execugdo e da qualidade demandada;

Il - os recursos humanos empregados e em fungdo da quantidade;

Il - a adequagdo dos servigos prestados a rotina de execucdo estabelecida; IV - o cumprimento das demais obrigacoes decorrentes do contrato; e
V - a satisfagdo do publico usuario.

11.10 O representante da Administragdo promovera o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.11 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobretudo quanto as obrigacGes e encargos sociais e
trabalhistas, ensejara a aplicagdo de sangGes administrativas, previstas neste instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.12 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores
da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

I - no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT:
1. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagdo:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

b)Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada; e

c)exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos:
a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

3. Entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

c) cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos devidamente assinados, ou, ainda, quando necessario,
copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou
de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacgado dos servigos e de qualquer empregado;

e) entrega da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo
definido no contrato:

f) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

g) guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais;
h) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e
i) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.13 O descumprimento das obrigagGes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdao
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

11.14 A Administracdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.
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11.15 Quando da rescisdo contratual, o fiscal verificara o pagamento pela contratada das verbas rescisdrias ou a comprovagdo de que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

1. Até que a contratada comprove o disposto no item acima, o 6rgdo contratante reterd a garantia prestada e os valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao efetuar os
pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

11.16 A fiscalizagdo da CONTRATANTE ndo permitird que a mdo-de-obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

11.17 N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os servigos, a Administracdo reserva-se o direito de,
sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente
ou por prepostos designados, podendo para isso:

1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme, que embaragar ou
dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

2. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados ao seu servigo, para comprovar o registro de fungdo profissional;

3. Solicitar a CONTRATADA a substitui¢do de qualquer funcionario que julgue ndo atender as necessidades da DPRJ.

4. A Fiscalizagdo fica responsavel pela alocagdo dos postos conforme necessidade da DPRJ, podendo estes serem distribuidos e modificados a
qualguer momento, mediante comunicagdo prévia a CONTRATADA.

Xl - DO SALARIO BASE MENSAL E OS DEMAIS BENEFICIOS

12.1 Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos em sentenga normativa ou lei,
Acordo, Dissidio ou Convengao Coletiva de Trabalho do sindicato ao qual a CONTRATADA ou os profissionais estejam vinculados.

12.1.1 O salario, bem como os demais beneficios, deverd ser definido de acordo com a utilizagdo de um dos seguintes critérios:
a) sentencga normativa ou lei, Acordo, Dissidio ou Convengédo Coletiva de Trabalho;

b) salarios praticados no mercado ou apurado em publicagbes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, no caso de
inexisténcia dos instrumentos descritos na letra “a”.

12.1.2 Na hipdtese da letra “b” do subitem 12.1.1, a licitante deverd encaminhar, juntamente com as planilhas e a proposta, os
documentos/informages que subsidiaram a fixagdo dos salarios.

12.2 Com base na jurisprudéncia firmada no ambito do Tribunal Superior do Trabalho, a regra definida no paragrafo anterior comportara exce¢do nos
casos em que a carga horaria fixada neste Termo de Referéncia for inferior a prevista nos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas, hipdtese na qual
as propostas apresentadas deverdo contemplar salarios proporcionais a carga de trabalho exigida pela CONTRATANTE.

12.3 Todos os beneficios, vale transporte e vale alimentagdo, deverdo ser pagos integralmente até o ultimo dia Util do més anterior, sendo vedado seu
parcelamento.

12.4 A primeira entrega do auxilio alimentagdo e do auxilio transporte devera ser realizada até a véspera do inicio da execugdo dos servigos.
12.4.1 A ocorréncia de intervalo temporal que ultrapasse os prazos acima ensejara a abertura de procedimento apuratério.

12.5 As propostas deverdo prever o pagamento do auxilio transporte com o valor minimo de um Bilhete Unico Intermunicipal do Estado do Rio de
Janeiro por deslocamento.

12.6 Contratada respondera pelo fornecimento aos seus profissionais, até o ultimo dia uUtil do més anterior, de documentos de legitimagdo, previstos
no PAT (Programa de Alimentagdo do Trabalhador) para aquisicdo de géneros alimenticios ou refeigdo, garantida a opgdo de escolha ao empregado e
pelas despesas de deslocamento dos seus profissionais para o local da prestagdo do servigo, na forma de vale-transporte. Estes beneficios constituem
parte integrante desta contratagdo, indispensaveis ao bom e completo desempenho das atividades descritas neste termo de referéncia.

XIil — DA VIGENCIA E PRAZO DO CONTRATO
13.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir data indicada no contrato.

13.2 O prazo contratual poderd ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, Il, da lei n? 8.666/93, desde que a proposta da
CONTRATADA seja comprovadamente mais vantajosa para a CONTRATANTE.

13.3 A execugdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia deverd ser iniciada apds a celebragdo do contrato, mediante solicitagdo formalizada
pela CONTRATANTE.

13.3.1 A CONTRATADA devera recrutar, selecionar e encaminhar, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apos cada solicitagdo, os empregados
necessarios a realizacdo dos servigos, de acordo com as categorias e qualificagdo minima exigidos neste Termo de Referéncia e com fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, observados os quantitativos de postos de servigos definidos em cada solicitagdo
emitida pela CONTRATANTE durante a vigéncia do Contrato.

13.4 As demais especificages dos servigos requeridos estdo discriminadas no Item V, nas condi¢des ali previstas.

XIV — PROPOSTA DE PRECO

14.1 A CONTRATADA devera fornecer juntamente a Proposta de Prego, Planilha de Custos e Formagdo de Pregcos com o valor mensal por posto para a
funcdo de porteiro e Quadro de Horério/Turnos considerando todas as legislages pertinentes para tal contratacio.
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14.2 Para apuragdo do prego proposto deve ser considerado o lucro, além de todos os custos dos servigos, inclusive impostos diretos e indiretos,
obrigac¢Oes tributarias, trabalhistas e previdenciarias, vale-transporte, vale-alimentagao, provisdes previstas, seguros e taxas, bem como quaisquer
outras despesas necessarias a perfeita execucdo do servigo.

XV - PAGAMENTO

15.1 As formas de pagamento sdo as usuais do Estado do Rio de Janeiro, através do processo de fatura, mediante crédito em conta corrente, dando-se
como liquidada a obrigagdo apds o efetivo crédito em favor da CONTRATADA.

15.2 A CONTRATADA devera fornecer junto com a cobranga mensal da prestagdo de seus servigos (NOTA FISCAL), cépias do pagamento de todas as
obrigacdes e encargos previstos nas Legislagdes Trabalhista, Previdenciaria e demais normas aplicaveis a categoria dos profissionais de portaria, tais
como:

1. Folhas de ponto contemplando os profissionais que prestaram servigo a DPRJ no més objeto de cobranga;

2. Comprovante de Pagamento de Vale Transporte e Vale Alimentagdo;

3. Folha de pagamento contemplando os colaboradores que prestaram servigo a DPRJ no més objeto de cobranga, na forma do art. 31, §52 da Lei
n.2 8.212/91;

4. Relatérios extraidos do SEFIP: Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP — Tomador/Obra; Comprovante de declaragdo das
contribuicOes a recolher a Previdéncia Social e as outras entidades e fundos por FPAS — Empresa; Relagdo dos trabalhadores constantes no
arquivo SEFIP — Empresa; Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP — Resumo do Fechamento — Empresa — FGTS; Comprovante de
envio do arquivo SEFIP denominado “Protocolo de envio de arquivos — Conectividade Social”;

5. GPS — Guia de Pagamento a Previdéncia Social, devidamente autenticada ou acompanhada de protocolo de pagamento emitido por instituicdo
financeira.

6. GRF —Guia de Recolhimento do FGTS, devidamente autenticada ou acompanhada de protocolo de pagamento emitido por instituicdo financeira;

7. As seguintes certiddes negativas, as quais deverdo estar validas até o pagamento da fatura: a. CND — Certiddo Negativa de Débitos junto ao INSS;
b. CND — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; c. Certiddo Negativa de Débitos relativos
a Tributos Estaduais e Municipais, quando a empresa for contribuinte; d. CRF — Certificado de Regularidade do FGTS; e. CNDT— Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas;

8. Planilha contendo os postos de trabalho com enderegos atualizados e relagdo nominal do efetivo.

15.3 O pagamento serd efetuado mensalmente, com base no nimero de postos ativados e no tempo de sua efetiva utilizagao.
15.4 A contratada somente podera cobrar pelos postos ativados por solicitagdo oriunda do Orgdo Fiscalizador do Contrato.

15.5 Sera descontado da cobranga mensal o valor referente aos dias ndo trabalhados pelo empregado que ndo se apresentou e que nao tiver sido
substituido até 2 (duas) horas apds o horario inicial da prestacdo dos servigos.

15.6 A previsdo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias apos a data de envio da Nota Fiscal para o e-mail funcional da COSEG com copia para
Assessoria de Servicos da DP/RJ, coseg@defensoria.rj.def.br, assserv@defensoria.rj.def.br, acompanhada dos documentos enumerados no item
15.2. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da fatura ou da nota fiscal, ou documentos exigidos como condi¢do para pagamento por parte da
CONTRATADA, importara na prorrogagao automatica do prazo de vencimento da obrigagdo do CONTRATANTE. Nenhum pagamento serd efetuado a
CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo da obrigagao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

15.7 O Orgdo Fiscalizador poderd, a qualquer momento durante a vigéncia do contrato, solicitar documentos que atestem a regularidade fiscal e
juridica da CONTRATADA.

15.8 A auséncia de qualquer dos documentos enumerados no item 15.2, bem como a falta de qualquer certiddo negativa dentro do prazo de validade
ou qualquer divergéncia nas informag0es prestadas, acarretara a suspensdo do pagamento a CONTRATADA até que as pendéncias sejam sanadas.

XVI - DA HABILITAGAO TECNICA MiNIMA

16.1 Entre outros documentos a serem solicitados pela drea responsavel pelo Pregdo Eletronico é necessario que a empresa a ser contratada, para
efeito de habilitagdo, apresente os seguintes documentos:

16.1.1 Declaracdo informando que, caso seja declarada vencedora, comprovard, na data de assinatura do contrato, possuir representagdo dotada de
infraestrutura técnica e operacional adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a presta¢do dos servicos a serem
contratadas, observado item V.

16.1.2 Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste
Termo de Referéncia, e indicagdo das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da
licitagdo, bem como da qualificagdo de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos, observados os seguintes
parametros:

16.1.2.1 A proponente devera possuir comprovada experiéncia em prestagdo do servigo terceirizado de portaria.
16.1.2.2 Para fins de comprovacgdo da qualificagdo técnica, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) um ou mais atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) aptiddo pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, na forma do artigo 30, § 42, da Lei Federal n® 8.666/93 que indiquem
nome, fungdo, endereco, telefone ou e-mail de contato do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio para eventual contato pela DPRJ.

a.1) Podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, ndo sendo aceito o seu somatorio.

a.2) O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(3o) ser acompanhado(s) da(s) copia(s) do(s) contrato(s) respectivo(s).
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a.3) A aptiddo técnico-operacional para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta
licitagdo poderd ser demonstrada pela execugdo pretérita de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo de postos previsto no Anexo A
deste termo de referéncia.

16.1.3 Declaragdo formal relativa ao cumprimento do artigo 72, XXXIII, da CRFB.

16.2 Serdo desclassificadas as propostas que ndo apresentarem habilitagdo técnica na forma e contelddo exigido neste Termo de Referéncia e da
legislagdo vigente.

XVII - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

17.1 Todos os licitantes deverdo apresentar certidGes negativas de faléncias e recuperagao judicial expedidas pelos distribuidores da sede da pessoa
juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica. Se o licitante ndo for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de
Janeiro, as certidGes deverdo vir acompanhadas de declaragdo oficial da autoridade judicidria competente, relacionando os distribuidores que, na
Comarca de sua sede, tenham atribuigdo para expedir certidGes negativas de faléncias e recuperagdo judicial, ou de execugdo patrimonial.

17.2 Balango Patrimonial e DemonstragGes Contdbeis do ultimo exercicio social, desde que ja exigiveis e apresentados na forma da lei, incluindo Termo
de Abertura e Encerramento do livro contabil, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios. O Balango Patrimonial devera apresentar indice de Liquidez Geral e indice de Liquidez Corrente igual ou maior do que 1 e indice
de Endividamento menor do que 1.

17.2.1 ILG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO > OU = 1 PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO 18.2.2 ILC = ATIVO
CIRCULANTE > OU = 1 PASSIVO CIRCULANTE

17.2.3 |E = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO = OU < 1 PATRIMONIO LiQUIDO

17.2.4 Os indices contabeis serdo calculados pelo licitante e confirmados pelo responsavel da contabilidade mediante assinatura e a indicagdo de seu
nome e do nimero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.

17.2.5 Na hipodtese de a licitante apresentar resultado igual ou menor que 1 (um) em qualquer um dos indices constantes dos subitens anteriores, a
licitante podera comprovar ter patrimonio liquido positivo correspondente a 10% (dez por cento) do valor efetivo da contratagdo.

XVIII - GARANTIA

18.1 Exigir-se-a do licitante vencedor, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado da data da assinatura do contrato, uma garantia, a ser prestada em
qualquer modalidade prevista pelo § 19, art. 56 da Lei n.2 8.666/93, da ordem de 5% (cinco por cento) do valor do contrato a ser restituida apds sua
execugdo satisfatoria.

18.1.1 A garantia, qualquer que seja a modalidade apresentada pelo vencedor do certame, devera contemplar a cobertura para os seguintes eventos:
I. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigages nele previstas;

Il. Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢do do contrato;

IIl. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e

IV. Obrigac¢0es trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.

18.2 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item “19.1.1".

18.3 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em instituigdo financeira indica da pela DPRJ, em conta especifica com corre¢do monetdria, em favor
da DPRJ.

18.4 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor da
contrato, por dia de atraso, respeitado o limite total de 20% (vinte por cento).

18.5 O atraso superior a 30 (trinta) dias corridos autoriza a DPRJ a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n2 8.666, de1993.

18.6 O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pela DPRJ com o objetivo de apurar prejuizos e ou
aplicar sangdes a CONTRATADA.

18.7 A garantia sera considerada extinta:

. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da DPRJ, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato; e

1l. Apds o término da vigéncia do contrato
18.8 O documento referente a garantia contratual sera entregue na Coordenagdo de Contratos que se encarregara do seu registro e guarda.

18.9 Para a prestacdo da garantia contratual fica vedado a CONTRATADA, pactuar com terceiros (seguradoras, instituigdes financeiras, entre outras)
cldusulas de ndo ressarcimento ou ndo liberagdo do valor dado a garantia para o pagamento de multas por descumprimento contratual.

18.10 A DPRJ fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfei¢des na execugdo do objeto deste contrato ou para reparar danos decorrentes da
acdo ou omissdo da empresa, ou de seu preposto, ou, ainda, satisfazer qualquer obrigagdo resultante ou decorrente de suas agGes omissdes.

18.11 A CONTRATADA devera repor, no prazo de 5 (cinco) dias, o valor da garantia eventualmente utilizada pela DPRJ.

18.12 A garantia somente sera liberada ou restituida apds a execugdo deste Contrato e do integral cumprimento de todas as obrigagGes contratuais,
inclusive recolhimento de multas e satisfacdo de prejuizos causados a DPRJ ou a terceiros, bem como ante a comprovagdao do pagamento, pela
CONTRATADA, de todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da contratagdo.

18.13 A garantia prestada ndo poderad se vincular a outras contratagdes, salvo apos sua liberagdo.
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18.14 Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei Federal n.2 8.666/93, a garantia devera ser complementada, no prazo de 5
(cinco) dias, para que seja mantido o percentual de 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

18.15 O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA, respeitadas as disposicdes legais, dependerd de requerimento da
interessada, acompanhado do documento de recibo correspondente.

XIX — CONDIGOES GERAIS
19.1 O prego total proposto devera considerar a consecugdo do objeto do presente servigo, englobando todos os custos diretos e indiretos incidentes.

19.2 Antes de apresentar sua proposta o licitante devera analisar, consultar as especificagdes e realizar a vistoria nos locais em que serdo prestados os
servigos, executando todos os levantamentos, de modo a ndo incorrer em omissdes, que jamais poderdo ser alegadas ao fornecimento em favor de
eventuais pretensdes de acréscimos de pregos ou alteragdo da data de execugdo de servigo.

19.3 DA VISTORIA

1. E facultado aos licitantes vistoriar as dependéncias da DPRJ, com o objetivo de conhecer o local e as condicSes para a prestacdo dos servigos,
objeto desta licitagdo.

2. A LICITANTE ao apresentar a proposta, considerar-se-a como tendo vistoriado todas as instalages assinaladas, entendendo-se como vistoria: “A
constatagdo de um fato em imaével, mediante exame circunstanciado dos elementos que o constituem, objetivando uma avaliagdo precisa dos
servigos e materiais necessarios”.

3. A opcao pela vistoria constitui direito e 6nus da LICITANTE, com vistas a elaboragdo precisa e técnica de sua proposta, mas que ndo ostenta
carater eliminatério do certame para fins de exame de habilitagdo. Se, facultativamente, a LICITANTE resolva ndo vistoriar os locais onde serdo
prestados os servigos objeto da licitagdo, caso vitoriosa no certame, ndo poderd alegar desconhecimento das condi¢des dos locais como
pretexto para eventual inexecugdo total ou parcial do contrato ou atrasos em sua implementagdo.

4. 0O agendamento para a realizagdo da vistoria podera ser feito com a Fiscalizagdo de contratos da DPRJ, por meio do telefone (21) 2332-6330/
2332-6352, no horario de 9h as 18h ou na Sede Administrativa da DPRJ: Avenida Marechal Camara, n2 314, Centro, Rio de Janeiro — RJ, CEP:
20020-080, Contato:Fiscais de Contrato.

5. As visitas fisicas para a realizagdo de vistoria técnica deverdo ser agendadas pelo érgdo da Administracdo, isoladamente, em datas e horarios
distintos, de forma a impedir a reunido dos diversos interessados em participar da licitagdo.
19.4 .DA ALTERACAO DO CONTRATO
1. O presente contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por forga de circunstancia superveniente, nas hipdteses
previstas no artigo 65, da Lei n2 8.666/93, mediante termo aditivo.

2. Caso alguma alteragdo legislativa venha impactar no valor contratual, notadamente quanto a obrigacGes trabalhistas, o Contratado devera
apresentar a comprovac¢do detalhada do impacto sofrido por meio de planilha descritiva com vistas a fundamentar pedido de reequilibrio
econdmico financeiro, ndo se escusando, tal medida, de cumprir de imediato com tais obrigagdes.

XX — DA RESCISAO DO CONTRATO

20.1 O ndo cumprimento de qualquer das cldusulas e condigdes pactuadas no Instrumento Contratual ou a sua inexecugdo, por parte da contratada,
implicara para o DPRJ a faculdade de rescindir o contrato unilateralmente, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, de acordo com
oinciso |, do art. 79 da Lei n.2 8.666/1993 e alteragdes.

20.2 O ndo cumprimento de qualquer das clausulas e condi¢gbes pactuadas no Instrumento Contratual ou a sua inexecu¢do por parte do DPRJ,
implicara para o contratada a faculdade de se utilizar dos termos dos artigos 78 a 80, da Lei n.2 8.666/93 e alteragdes.

XXI — SANGOES

21.1 Quem, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude
fiscal, ficara, sem prejuizo das demais cominagdes legais, sujeito as seguintes sang¢bes:

a) impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica do Estado do Rio de Janeiro,
b) multas previstas em edital e no contrato.
21.1.1 As condutas verificadas pela DPRJ, para fins deste item sdo assim consideradas:

— retardar a execugdo do objeto, qualquer agdo ou omissdo do licitante que prejudique o bom andamento da licitagdo, inclusive deixar de entregar a
amostra no prazo assinalado no edital, que evidencie tentativa de indugdo a erro no julgamento, ou que atrase a assinatura do contrato ou da ata de
registro de pregos;

— ndo manter a proposta, a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo
licitante, da desclassificacdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que nao esteja fundamentada na demonstragao de vicio
ou falha na sua elaboragdo, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

— falhar na execugdo contratual, o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigagdo assumida pela CONTRATADA;

— fraudar na execugdo contratual, a pratica de qualquer ato destinado a obtengdo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a
Administragdo Publica; e
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— comportar-se de modo inidéneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como fraude ou
frustragdo do cardter competitivo do procedimento licitatério, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei, indu¢do deliberada a erro no
julgamento, prestacdo falsa de informacgGes, apresentagdo de documentagdo com informagGes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura,
destinados a prejudicar a veracidade de seu teor original.

21.2 Ocorrendo qualquer outra infragdo legal ou contratual, a CONTRATADA estard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que
couber, as seguintes penalidades, que devera(3o) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragdo:

a) adverténcia;

b) multa administrativa, correspondera ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo com a gravidade da
infracdo;

) suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro;
d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

21.3 A sang¢do administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza, a gravidade da falta cometida, os danos causados a DPRJ e as
circunstancias agravantes e atenuantes.

21.3.1 Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios estabelecidos no item 21.3 também deverdo ser considerados para a sua fixagao.
21.4 A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva da DPRJ, devendo ser aplicada pelo Defensor Publico Geral ou por seu delegado.

21.4.1 As sangOes previstas na alinea “b” do item 21.1 e nas alineas “a” e “b”, do item 21.2 serdo impostas pelo 12 Subdefensor Publico Geral, na
forma do art. 11 da Resolugdo DPGERJ n2 1012/2019.

21.4.2 As sang0es previstas na alinea “a” do item 21.1 e na alinea “c”, do item 21.2 serdo impostas pelo préprio Defensor Publico Geral ou pelo 12
Subdefensor Publico Geral, na forma do art. 11 da Resolu¢do DPGERJ n2 1012/2019.

21.4.3 A aplicagdo da sangdo prevista na alinea “d”, do item 21.2, é de competéncia exclusiva do Defensor Publico Geral.

21.5 A CONTRATADA que, quando obrigada, ndo reapresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribui¢Ges sociais previstas nas alineas “a” a “d”, do paragrafo uUnico, do art. 11, da Lei n2 8.212, de
1991; o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, assim como a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados os
respectivos prazos de validade, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigéncia, o que configura mora, podera ter aplicadas as san¢des administrativas
previstas neste edital.

21.6 As multas administrativas, previstas na alinea “b” do item 21.1 e na alinea “b”, do item 21.2:

a) corresponderd ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, de acordo com a gravidade da infragdo;

b) poderdo ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

c) ndo tém carater compensatério e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e danos das infragdes cometidas;

d) deverdo ser graduadas conforme a gravidade da infragdo;

e) nas reincidéncias especificas, deverdo corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta;

f) deverdo observar sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, conforme preceitua o art. 87 do Decreto Estadual n2 3.149/80.

21.7 A suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro,
prevista na alinea c, do item 21.2:

a) ndo podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipdteses, podera ser aplicada quando o adjudicatario faltoso, sancionado com multa, ndo realizar o depdsito do respectivo
valor, no prazo devido;

c) serd aplicada conjuntamente a rescisdo contratual, no caso de descumprimento total ou parcial das obrigacdes trabalhistas e/ou previdenciarias.

21.8 A declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, prevista na alinea “d”, do item 21.2, perdurard pelo tempo em
que os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos causados.

21.8.1 A reabilitagdo podera ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicagdo.
21.9 Na hipdtese dos atrasos injustificados a seguir elencados serdo aplicadas as seguintes penalidades:

21.9.1 O descumprimento do prazo para inicio da prestagdo de servigo acarretara multa de 2% (dois por cento) ao dia sobre o valor total do contrato,
até o limite maximo de 10 (dez) dias, quando podera ser considerado caso de inexecugdo total do contrato passivel de rescisdo contratual a critério da
DPRJ.

21.9.2 A suspensdo ou interrupgdo dos servigos contratadas, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito aceito pela DPRJ, acarretara a aplicagdo
de multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal total.

21.9.3 No caso de atraso no pagamento de saldrio, vale transporte e/ou vale alimentagdo cabera aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento) do valor
do posto.

21.9.3.1 No caso de reincidéncia do atraso previsto no item 22.9.3, cabera rescisdo por inexecugdo parcial do contrato a critério da DP/RJ.

21.10 Se o valor das multas previstas na alinea “b” do item 22.1, na alinea “b” do item 22.2 e no item 22.9, aplicadas cumulativamente ou de forma
independente, forem superiores ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o infrator pela sua diferenga, que serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela DPRJ ou cobrada judicialmente.

21.11 A aplicagdo de sangdo nao exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.
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21.12 A aplicagdo de qualquer sangdo serd antecedida de intimagdo do interessado na qual se indicard a infragdo cometida, os fatos e os fundamentos
legais pertinentes para a aplicagdo da penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso.

21.12.1 Ao interessado sera garantido o contraditério e a defesa prévia.

21.12.2 A notificagdo do interessado deverd indicar o prazo e o local para a apresentagdo da defesa e sera realizada no(s) enderecos de e-mails
cadastrados no sistema SEl!, na forma prevista no edital.

21.13 A defesa prévia do interessado serd exercida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da notificacdo.

21.14 Serd emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangdo, pelo Defensor Publico Geral ou pelo 12 Subdefensor Publico Geral, devendo
ser apresentada a devida motivagdo, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

21.15 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo estipulado pela DPRJ, sem que haja justo motivo para tal,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e determinard a aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
cabendo, ainda, a aplicagdo das demais san¢Ges administrativas.

21.16 Os licitantes, adjudicatarios e contratadas ficardo impedidos de contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro, enquanto
perdurarem os efeitos das sangdes de:

a) suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundacdes (art. 87, lll da Lei n° 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 7° da Lei n° 10.520/02);

c¢) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal
(art. 87, IV da Lei n° 8.666/93);

22.17 As penalidades impostas aos licitantes serao registradas pela DPRJ no Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

21.18 Apods o registro mencionado no item acima, devera ser remetido para a Coordenadoria de Cadastros da Subsecretaria de Recursos Logisticos da
SEPLAG o extrato de publicagdo no Didrio Oficial eletronico da DPRJ do ato de aplicagdo das penalidades citadas nas alineas “c” e “d” do item 22.2, de
modo a possibilitar a formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de
Janeiro.

21.19 A aplicagdo das sangdes mencionadas no subitem 22.16 deverd ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, que informard, para fins de
publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.

XXII — ORCAMENTO DO CUSTO GLOBAL DOS SERVICOS
- Da Composicdo dos Custos — Incluem-se na estimativa de pregos dos servigos: quaisquer tributos, tarifas e emolumentos, encargos sociais,
trabalhistas, insumos, enfim, todo e qualquer custo envolvido na prestagdo dos servigos.

1. A empresa deverd apresentar a(s) Planilha (s) de Totalizagdo de Custos identificada demonstrando o valor proposto para execugdo dos servicos.

2. A empresa classificada pelo melhor lance ofertado devera apresentar a composigdo analitica para execugdo dos servigos, conforme planilha (s)
que compde (m) os Anexo B, C e D, demonstrando os valores unitarios que representem os custos que influenciem de forma direta ou indireta
na contrata¢do, em conformidade com o que disp&e o artigo 79, § 29, inciso Il, todos da Lei Federal 8.666/93.

3. As parcelas relativas aos tributos diretos (IR e CSLL), por terem natureza personalistica, que oneram pessoalmente o contratado, ndo devem ser
repassadas ao prego pactuado, ndo devendo ser embutido no BDI ou em qualquer parte do orgamento.

4. A Contratada devera adequar os percentuais dos tributos PIS (Programa de Integracdo Social — Lei Federal n? 10.637/02) e COFINS (Contribuicdo
para Financiamento da Seguridade Social — Lei federal n2 10.833/03), conforme regime de tributacdo da empresa. A comprovagdo do
recolhimento dos referidos tributos na execucdo contratual deverd ser apresentada ao Gestor do Contrato, por meio do Documento de
Arrecadacgdo de Receitas Federais — DARF do Ministério da Fazenda, identificando o cédigo do regime de tributagao.

5. Atributagdo do ISS para o servigo objeto da presente contratagdo correspondera a aliquota exigida no municipio em que sera prestado o servigo,
conforme item 7.10 da Lei Complementar n2 116/2003.

6. 0SS foi adequado a Lei 116/03 considerando a natureza do servigo contratado.
7. 0OISS sera retido pelo tomador de servigo em cumprimento ao art. 72, inciso XXVII do Decreto n2 23.753 de 02.12.2003.

8. Alegislagdo Estadual aplicavel ao Pregdo em sua forma eletronica faculta a divulgagdo ou ndo no edital do valor relativo ao orgamento estimado
pela Administragdo para a licitagdo. Desse modo, visando a maior competitividade e economicidade para o certame opta por ndo divulgar o
valor de estimativa/orgamento.

9. As propostas deverdo prever o pagamento de auxilio alimentagdo com o valor previsto na convengdo coletiva de trabalho, e o pagamento de
auxilio transporte com o valor minimo de um Bilhete Unico Intermunicipal do Estado do Rio de Janeiro por deslocamento.

ANEXO A

Portaria
POSTOS
Seg. a Sexta 5x2

DPGE - 25 DE AGOSTO / DUQUE DE CAXIAS

End.: Avenida Perimetral Curupaity, s/n°, Bairro 25 de Agosto, Duque de Caxias. 04
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DPGE — ANCHIETA 01
End.: Praga Jesuino Ventura s/n°, Anchieta, RJ.
DPGE — ARARUAMA o1
End.: Avenida Nilo Peganha, n° 259, Centro, Araruama.
DPGE — BANGU

01
End.: Rua Silva Cardoso, s/n°, Bangu, RJ.
DPGE — BARRA DA TIJUCA — FORUM REGIONAL o1
End.: Avenida Luiz Carlos Prestes, s/n°, subsolo, Barra da Tijuca, RJ.
DPGE — BARRA DO PIRAI o1
End.: Rua Prof. José Antdnio Maia Vinagre, 155 - Matadouro
DPGE - BARRA MANSA o1
End.: Rua Oscar da Silva Maris, n° 155 — B, Centro, Barra Mansa.
DPGE - BELFORD ROXO o1
End.: Manicoré, n? 102 - Sdo Bernardo - Belford Roxo.
DPGE — BOTAFOGO o1
End.: Rua Moura Brasil, n® 23, Botafogo, RJ.
DPGE - CABO FRIO o1
End.: Praga Porto Rocha, n° 104, Centro, Cabo Frio.
DPGE — CAMARA CIVIL / NILO PECANHA o1
End.: Avenida Nilo Peganha, n°® 12, 9° andar, Centro, RJ.
DPGE — CAMPO GRANDE o1
End.: Avenida Maria Tereza, n2 75, 42 andar, Campo Grande, RJ.
DPGE - CAMPOS DOS GOYTACAZES o1
End.: Rua Conselheiro Thomaz Coelho, n° 185, Centro, Campos dos Goytacazes.
DPGE — NUCLEO FAMILIA CENTRO o1
End.: Avenida Marechal Camara, n2 271, 62 andar, Castelo
DPGE — COLUBANDE o1
End.: Rua Expediciondrio Ary Rauem, n° 41, Sdo Gongalo.
DPGE — IRAJA

01
End.: Avenida Monsenhor Félix, n° 512, Iraja, RJ.
DPGE — ITABORAI o1
End.: Rua Major Romeu Simd&es da Fonseca, n? 231 — Centro, Itaborai
DPGE — LEBLON o1
End.: Rua Humberto de Campos, s/n — Leblon
DPGE — LEOPOLDINA o1
End.: Rua Filomena Nunes, n° 1071, 2° e 5° andar, Leopoldina, RJ.
DPGE — MADUREIRA o1
End.: Av. Ernani Cardoso, n° 152, Cascadura, RJ.
DPGE — MAGE

01
End.: Rua Capitdo Fonseca Ramos, s/ n2 - Centro - Magé
DPGE — MARICA o1
End.: Rua Jovino Duarte de Oliveira, s/n°, Aragatiba, Marica.
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DPGE — MEIER 02
End.: Rua Santa Fé, n° 42/50, Méier, RJ.
DPGE — MENEZES CORTES 06
End.: Rua S3o José, n° 35, 13° andar, Centro, RJ
DPGE — NEAPI o1
End.: Avenida Rio Branco, n2 147 -122 andar — Centro/ RJ
DPGE — NITEROI — VISCONDE DE SEPETIBA o1
End.: Rua Visconde de Sepetiba, n° 519, 3° andar, Niteroi.
DPGE — NOVA FRIBURGO o1
End.: Avenida Rui Barbosa, n? 227
DPGE — NOVA IGUAGU o1
End.: Rua Dr. Mario Guimardes, n? 968 — Bairro da Luz
DPGE — NUCAP o1
End.: Av: Rio Branco, n2 147 — 192 e 202 andar — Centro / RJ
DPGE — NUDEDH -
End.: Av: Rio Branco, n? 147 — 192 e 202 andar — Centro / RJ
DPGE — NUDEM o1
End.: Av: Rio Branco, n2 147 — 192 e 202 andar — Centro / RJ
DPGE — NUSPEN o1
End.: Avenida Rio Branco, n° 147, 19° e 20° Andar, Centro, RJ.
DPGE — OLARIA

01
End.: Rua Lucena, s/n°, Olaria, RJ.
DPGE - PARAIBA DO SUL o1
End.: Rua Marques de S3o Marcos s/n - Centro
DPGE -PAVUNA o1
End.: Avenida Sargento das Milicias, s/n - Férum
DPGE - PETROPOLIS | o1
End.: Av. Bardo do Rio Branco, s/n°, 1° e 2° pavimentos, Centro, Petrépolis - FORUM
DPGE - PETROPOLIS II o1
End.: Rua Dr. Nelson de S4 Earp, n° 254, Centro, Petrépolis
DPGE - PILARES o1
End.: Avenida Dom Elder Camara, n2 6653 fundos - Pilares
DPGE — PIRAI

01
End.: Avenida Beira Rio, n? 331
DPGE — PORCIUNCULA o1
End.: Rua Prefeito Sebastido Rodrigues Franga- 100 loja 4/5
DPGE — RESENDE o1
End.: Rua Marcilio Dias, n° 182, Jardim Jalisco, Resende, RJ.
DPGE — RIO DAS OSTRAS * o1
End.: Rua Des. Elis Hermidyo Figueira, n? 1.999, Rio das Ostras
DPGE — SANTA CRUZ | o1
End.: Rua Senador Camara, n° 202, Santa Cruz, RJ.
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DPGE — SANTA CRUZ Il 01
End.: Rua Medeiros de Albuquerque, n° 82, Santa Cruz, RJ.
DPGE — SAO CRISTOVAO o1
End.: Rua Santos Melo, n° 73, S&o Francisco, S3o Cristovao, RJ.
DPGE — SAO FIDELIS o1
End.: Rua Guaraciaba, n2 245 - Centro
DPGE — SAO GONCALO I 03
End.: Rua Francisco Portela, 2275, Sdo Gongalo.
DPGE — SAO JOAO DA BARRA o1
End.: Rua do Sacramento, n? 223 — Chatuba
DPGE - SAO FRANCISCO ITABAPOANA * o1
End.: Praga dos Trés Poderes, s/n, Sdo Francisco de Itabapoana
DPGE — SAO JOAO DE MERITI 02
End.: Avenida Presidente Lincoln, n2 857 — Jardim Meriti
DPGE — SAQUAREMA o1
End.: Rua Dr. Roberto Silveira, s/n°, Centro, Saquarema.
DPGE — SEDE

03
End. : Av. Marechal Camara, n? 314, Castelo, Rio de Janeiro
DPGE — SETE DE SETEMBRO | - CRC o1
End.: Rua Sete de Setembro, n° 32, 5° andar, Centro, RJ.
DPGE — TAQUARA | 0
End.: Rua Francisco Piragibe, n° 80, Taquara, RJ.
DPGE — TAQUARA I o1
End.: Rua Padre Ventura, n° 50, Taquara, RJ.
DPGE — TERESOPOLIS 02
End.: Rua Fernando Martins, n° 65, Varzea, Teresopolis, RJ.
DPGE — VALENCA o1
End.: Rua Padre Luna 90- Sobreloja - Centro
DPGE — VILA ISABEL o1
End.: Rua Teodoro da Silva, n® 336, Vila Isabel, RJ.
DPGE - VOLTA REDONDA o1
End.: Rua Des. Ellis Hermydio Figueira, s/n - Aterrado
TOTAL DE PORTEIROS 82
TOTAL DE POSTOS 64

ANEXO B
PLANILHA DE QUANTITATIVO DE UNIFORMES
1. A CONTRATADA deverd cuidar para que os profissionais alocados a prestagdo dos servigos apresentem-se trajando uniformes sempre limpos
fornecidos as suas expensas.

2. A CONTRATADA devera fornecer, no minimo, um uniforme completo aos funcionarios no inicio da vigéncia do Contrato, sendo o restante
fornecido de acordo com a Convencéo Coletiva de Trabalho, ou a qualquer época, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apds comunicagdo escrita
da DPGE, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagao.

3. Os uniformes devem ser aprovados previamente pela unidade fiscalizadora da DPGE e deve conter as seguintes caracteristicas basicas:
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DESCRICAO DAS PECAS MATERIAL/ COR QTDE. ANUAL

TECIDO MiNIMA
ConJu.nto completo do tipo calga e blazer com emblema da empresa no lado esquerdo Tecido Oxford Preto 04 conjuntos
superior do blazer
Camisa manga comprida Poliéster Branca 04 unidades
Gravata Algoddo Verm’elho 04 unidades

Grend

Cinto com fivela Couro Preto 04 unidades
Meia Social Algloda.o/ Preta 04 pares

Poliamida
Sapatos social fechado antiderrapante Couro Preto 04 pares
Cracha de Identificagdo PVC - 01 unidade
PLANILHA FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS UNIFORMES
Planilha Estimativa da Totalizagdo dos Custos com os Uniformes

Valor Valor
- Quantidade
Descricdo Anual Unitario Total
Estimado Estimado
Conjunto completo do tipo cal¢a e blazer com emblema da empresa no lado esquerdo superior do i
blazer, confeccionado em tecido Oxford, na cor 04 unidades RS RS$
de cada

preta
Camisa manga comprida, confeccionada no tecido Poliéster, na cor branca 04 unidades RS RS
Gravata confeccionada em tecido de algoddo, na cor vermelho grena 04 unidades RS RS
Cinto com fivela, em couro, na cor preta 04 unidades RS RS
Meia social, em algoddo/ poliamida, na cor preta 04 unidades RS RS
Cracha com identificagdo, em PVC 01 unidade RS RS

Valor Mensal Estimado | RS

ANEXO C

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA SERVICOS DE PORTARIA PARA ATUAREM NA DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO/RIJ

ANEXO - PLANILHA FORMAGAO DE PRECOS UNITARIOS

PORTEIRO

Salario do profissional (piso do acordo/convengio coletiva vigente) RS
GRUPO A

A.01 INSS RS
A.02 FGTS RS
A.03 SESI/SESC RS
A.04 SENAI/SENAC RS
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A.05 INCRA RS
A.06 SEBRAE R$
A.07 Saldrio Educacio RS
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP RS
R$
GRUPO B
B.01 132 Salario RS
B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional) RS
B.03 Aviso Prévio Trabalhado RS
B.04 Auxilio Doenga RS
B.05 Acidente de Trabalho RS
B.06 Faltas Legais RS
B.07 Férias sobre Licenga Maternidade RS
B.08 Férias sobre Licenga Paternidade RS
R$
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado RS
C.02 Indenizagdo Adicional RS
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS - empregados RS
inicialmente contratados)
C.04 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS - empregados RS
que serdo substituidos)
C.05 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribuigdo de 10% do FGTS - empregados inicialmente contratados) RS

C.06 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de 10% do FGTS - empregados que substituidos) i
R$

GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B RS

GRUPO E

E.01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado RS

E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho RS

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de célculo referente ao salario maternidade RS

A + B+ C+D +E +F = Encargos sociais RS

SUBTOTAL 1 = (Matriz Referencial + Encargos) RS
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INSUMOS

UNIFORME RS

DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS/FERRAMENTAS RS

VALOR A TITULO DE ALIMENTAGAO (RS...... X 21) x 90% RS

VALOR A TITULO DE LOCOMOGAO ((RS....... x 4) X 21) - (6% Matriz Ref.) RS

TOTAL DOS INSUMOS RS

TOTAL = (SUBTOTAL 1 + INSUMOS) RS

Percentual sobre a Matriz

BONIFICAGCAO E OUTRAS DESPESAS

LDI RS

Despesas Administrativas/Operacionais RS

Outras despesas (discriminar) RS
R$

TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS RS

COFINS RS

PIS R$
R$

PRECO TOTAL | RS

ANEXO D

MEMORIA DE CALCULO MAO DE OBRA — REMUNERAGCAO

A remuneracgdo devera ser elaborada com base no piso estabelecido na convengdo coletiva vigente referente as categorias profissionais previstas para
a contratagdo, cuja convencgdo devera ser encaminhada com a proposta detalhe e planilhas de formagdo de prego unitario.

CALCULOS DO GRUPO A
Item % I\/!emona de Fundamento
calculo

Art. 22, Inciso |, da Lein?
A.01—INSS 20,000% | -

8.212/91

Art. 15, Lei n2 8.030/90 e Art. 79,
A.02 — FGTS 8,000% | -

IIl, CF
A.03 — SESI/SESC 1,500% | - Art. 39, Lei n.2 8.036/90
A.04 — SENAI/SENAC 1,000% | - Decreto n.2 2.318/86
A.05—INCRA 0,200% | - Lein.27.787/89 e DL n.2 1.146/70
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A.06 — SEBRAE 0,600% - Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2
8.154/90
Art. 39, Inciso |, Decreto n.2
A.07 — Sal. Educagao 2,500% -
87.043/82
A.08 — Riscos Ambientais do Trabalho (RAT 3%) X Reeul da Previdéncia Social 5 o
FAP 6,000% | - egulamento da Previdéncia Social e o Decreto n2
6.957/2009
(2,0000)
Total 39,800%
CALCULOS DO GRUPO B
Iltem Percentual | Memodria de calculo Fundamento
B.01 — 139 Salario 8,333% [(1/12)x100] = 8,333% Art. 72, VIII, CF/88
B.02 — Férias + 1/3 11,111% {[(1+1/3)/12]x100}=11,111% Art. 79, XVII, CF/88
B.03 — Aviso prévio Art. 72, XX|, CF/88,
1,944%
trab.! {[(7/30)/12]x100}=1,944% 477,487 e 491 CLT
Art. 59 a 64 da Lei n.2
B.04 — Aux. Doenca 2 | 1,389%
{[(5/30)/12]x100}=1,389% 8.213/91
B.05 — Acidente de 03339 {[(15/30)/12]*0,08}x100=0,33 | Art. 19 a 23 da Lei n.2
, (]
trab.3 3% 8.213/91
B.06 — Faltas legais 4 | 0,277% {[(1/30)/12]x100}=0,277% Art. 473 da CLT
B.07 — Férias s/ lic. [(0,1111x0,02x0,333)x100]=0,
0,074% -
matern.> 074%
B.08 - Lic. {[(5/30)/12]x0,015}x 100 = | Art. 72, XIX, CF/88 e
0,021%
paternidade® 0,021% 10, § 12, da CLT
Total 23,482%
1 percentual relativo a contrato de 12 (doze) meses.
2 Estimativa de 5 (cinco) dias de licenga p/ano p/ 8% (oito por cento) dos funcionarios.
3 Estimativa de 1 (uma) licenga de 15 (quinze) dias p/ ano p/ 8% (oito por cento) dos funcionarios.
4 Estimativa de uma auséncia justificada p/ ano p/ 50% (cinquenta por cento) dos funcionarios.
5 Estimativa de 2% (dois por cento) dos funcionarios usufruindo a 4 (quatro) meses da licenga p/ ano.
6 Estimativa de 1,5% (um virgula cinco por cento) dos funcionarios usufruindo 5 (cinco) dias da licenga p/ ano.
CALCULOS DO GRUPO C
Item Percentual | Memoéria de célculo Fundamento
C.01 - Aviso prév. 0.417% {[0,05x(1/12)]x100}=0, | Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487
, (]
iden.! 417% e 491 CLT
[0,02x(1/12)]x100=0,16
C.02 — Iden. adicional? | 0,167% Art. 92 da Lei n.2 7.238/84
7%
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C.03 - Iden. 40% | 3,200% (1x0,40x0,08x100)=3,2 | Leis n.2s 8.036/90 e 9.491/97
FGTS (100%)3 00%

C.04 — Iden. 40% (0,05x0,40%0,08x100)= ]

0,160% Leis n.2s 8.036/90 e 9.491/97
FGTS (5%)% 0,160%
C.05 — Iden. 10% (1x0,10x0,08x100)=0,8

0,800% Lei Complementar n.2 110/01
FGTS (100%)° 00%
C.06 — Iden. 10%

0,040% Lei Complementar n.2 110/01
FGTS (5%)° (0,05x0,10x0,08 x 100)
Total 4,784%

1 Estimativa de 5% (cinco por cento) dos funcionarios substituidos durante a vigéncia do contrato.

2 Estimativa de 2% (dois por cento) dos funcionarios serdo demitidos na situagio em que devem receber a indenizagdo adicional.

3 Considerando que todos os funcionarios serdo demitidos no final do contrato.

4

5 Considerando que todos os funcionarios serdo demitidos no final do contrato.

6

CALCULOS DO GRUPO D

Iltem Percentual

Memoéria de calculo

Fundamento

D.01—-Enc.de AxB

Total

CALCULOS DO GRUPO E

Estimativa de 5% (cinco por cento) dos funcionarios substituidos durante a vigéncia do contrato.

Estimativa de 5% (cinco por cento) dos funcionarios substituidos durante a vigéncia do contrato.

Item Percentual | Memdria de célculo Fundamento
A.02xC.01 =

E.01 - Inc. FGTS s/ av. prev. ind. 0,033% (0,08x0,00417)x100=0,033 | A Simula n.2 305 do TST
%

E.02 — FGTS s/ afast

sup. 15 d. p/ acid. Trabalho | 0,026% (0,08x0,0033x100)=0,026%

Total 0,059%

CALCULOS DO GRUPO F

Item Percentual | Memdria de célculo Fundamento

F.01 - Inc. enc. As/ sal.

Matern.

0,287%

(39,800% x 13/12*4/12)

Total

0,287%

Estima-se que 8% (oito por cento) dos funciondrios sofrem acidentes durante o ano, com auséncia média de 30 dias durante o ano. O percentual do

FGTS (8%) sera aplicado somente sobre os 15 dias restantes do afastamento, porque os 15 primeiros dias ja foram calculados no item B.05.

CALCULOS DO GRUPO F
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F.01 — Encargos do Grupo A sobre salario maternidade

SEI/DPGERJ - 0458809 - Edital

F.01 = (Encargos Grupo A) x (Salario + 132/12) x 4/12 x 2%, em que: Encargos do Grupo A = 0,39800;

Salario + 132 = 13 salarios;
12 = nimero de meses em um ano;

4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um ano;

2% = Estimativa de que 2% dos funcionarios usufruirdo da licenga maternidade de 4 meses em um ano.

F.01=0,39800 x (13/12) x (4/12) x (2/100) = 0,287%

BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS

Para fins da estimativa da Defensoria Publica Geral do Estado do Rio de Janeiro, o LDI — Lucro e Despesas Indiretas, incluindo todos os impostos e
contribuigdes ndo repercutiveis, incidentes sobre o total da Remuneragdo + Encargos Sociais + Insumos, é definido em 10%, enquanto as despesas
administrativas/operacionais é estabelecido em 5%, totalizando 15%.

TRIBUTAGAO

Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributagdo de Lucro Real. A empresa deve elaborar sua proposta e, por
conseguinte, sua planilha com base no regime de tributacdo ao qual estara submetido durante a execu¢do do contrato.

CALCULO

{[Total (Remuneragdo + Encargos Sociais + Insumos) + Total (Bonificagdo e Outras Despesas)] x [1-(COFINS + PIS + 1SS)]/100]} x Aliquota

As propostas de precos deverdo ser apresentadas com as planilhas de composicao de precos, sendo desclassificadas aquelas que ultrapassarem os
percentuais maximos estabelecidos nesta memoéria de calculo que é parte integrante do edital.

ANEXO Il
PROPOSTA DETALHE
ANEXO Il
. Licitacdo por Pregdo Eletrénico n2 27/2020
SERVICO PUBLICO ESTADUAL
A Realizar-se em 26/10/2020 - 11:02H
PROPOSTA DETALHE
Requisi¢do n2 PES 0062/2020
Processo n2 E-20/001.006339/2019
A firma ao lado mencionada prop&e fornecer a DPRJ, pelos precos abaixo assinalados,
s . - CARIMBO DA FIRMA
obedecendo rigorosamente as condi¢des estipuladas constantes do EDITAL n2 27/2020
NUMERO DE PRECO COM PRECO SEM ICMS
ITEM| ESTOQUE (ID ESPECIFICACAO (LOTE UNICO) UNID. | QTD | MARCA ICMS(RS) (R$)
SIGA) UNIT. | TOTAL | UNIT. TOTAL
LOTE UNICO
SERVICO DE VIGIA,
DESCRICAO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONTROLE, OPERACAO E
FISCALIZACAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS.
VALOR POR EMPREGADO RS$:
0210.001.0008
1 VALOR POR EMPREGADO POR EXTENSO: SERV | 1
(ID - 94202)
VALOR MENSAL TOTAL R$
VALOR MENSAL TOTAL POR EXTENSO:
VALOR ANUAL TOTAL RS
VALOR ANUAL TOTAL POR EXTENSO:
Observacgdes Prazo de entrega: De acordo com o Termo de Referéncia
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12 A PROPOSTA DETALHE devera:

- ser preenchida integralmente por processo mecanico ou eletrénico, sem emendas e
rasuras:

- conter os pregos em algarismos por extenso, por unidade, ja incluidas as despesas de
fretes, impostos federais ou estaduais e descontos especiais;

22 — O proponente se obrigara, mediante devolu¢dao da PROPOSTA DETALHE, a cumprir os
termos nela contidos.

32 — As duas primeiras vias da PROPOSTA DETALHE deverdo ser devolvidas a este 6rgdo,
até a hora e data marcadas em envelope fechado, com indicagdo do seu nimero e data do
encerramento.

42 — A licitagdo mediante PROPOSTA DETALHE podera ser anulada no todo, ou em parte,
de conformidade com a legislagdo vigente.

SEI/DPGERJ - 0458809 - Edital

Validade da Proposta - Detalhe: pregos validos por 60
(sessenta) dias Uteis.

Local de entrega/execucdo: conforme o Termo de

Referéncia.

Declaramos inteira submissdo ao presente termo e
legislagdo vigente.

Em / /

FIRMA PROPONENTE

DATA /[ /

FIRMA PROPONENTE — ASSINATURA DO RESPONSAVEL

SERVICO PUBLICO ESTADUAL
PROPOSTA DETALHE

ANEXO Il
Licitagdo por Pregdo Eletronico n2 27/2020
A Realizar-se em 26/10/2020 - 11:02H
Requisi¢do n2 PES 0062/2020
Processo n2 E-20/001.006339/2019

A firma ao lado mencionada propde fornecer a DPRJ, pelos precos abaixo assinalados,

obedecendo rigorosamente as condi¢cdes estipuladas constantes do EDITAL n2 27/2020

CARIMBO DA FIRMA

NUMERO DE PRECO COM PRECO SEM ICMS
ITEM ESTOQUE (ID ESPECIFICACAO UNID. QTD ICMS(RS) (RS)
SIGA) UNIT. | TOTAL UNIT. TOTAL
Obs.: O detalhamento completo encontra-se descriminado no Termo
de Referéncia (Anexo I).
1)_O licitante devera encaminhar juntamente com a proposta
detalhe, planilha de composicdo de custos, discriminando os valores
referentes aos servigos,_ conforme especificado no Termo de
Referéncia (Anexo I).
DADOS BANCARIOS /LICITANTE:
0210.001.0008 | Banco (Nome/Numero)
1

Ag. (Nome/numero)

(ID - 94202)
Conta Corrente n2:

INFORMAGOES PARA FATURAMENTO:

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — DPRJ
CNPJ: 31.443.526/0001-70

INSC. ESTADUAL: ISENTO

END: Av. Marechal Camara, 314 — Centro/RJ CEP: 20.020-080.

DATA [/ /

FIRMA PROPONENTE — ASSINATURA DO
RESPONSAVEL
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ANEXO Il
MINUTA CONTRATUAL
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE PORTARIA, QUE

ENTRE SI CELEBRAM A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE
JANEIROE A

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (DPRYJ), inscrita no CNPJ sob o n2 31.443.526/0001-70, com sede a Av. Marechal Camara 314,
Centro, Rio de Janeiro/R}] CEP: 20.020-080, representada neste ato pela Secretaria de Orgcamento e Finangas, Dra. PAULA ANDRESSA
FERNANDES BENETTE e a sociedade empresaria , situada a Rua, inscrita no CNPJ sob n2, daqui por diante denominada CONTRATADA,
neste ato representada por (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador da carteira de identidade
n? expedida pelo e inscrito no CPF sob n2 resolvem celebrar a presente contratagdo de prestacdo de servigos continuados de Portaria, com
fundamento no processo administrativo n2 E-20/001.006339/2019, decorrente do Pregdo Eletronico n2 PE-27/2020, que se regera pelas normas da Lei
Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1.993 e alterages, Lei Estadual n2 287 de 04 de Dezembro de 1979 e Decreto Estaduais n2 3.149/80, de 28 de abril
de 1980 e 42.301 de 12 de fevereiro de 2010, Resolugdo DPGERJ n2 1012, de 21 de outubro de 2019, Resolugdo DPGERJ n2 1054/20 e do instrumento
convocatorio, aplicando-se a este contrato suas disposi¢des irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de prestagdo de servigos continuados de Portaria.

PARAGRAFO UNICO: O objeto sera executado segundo o regime de execucdo de empreitada por preco unitario.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de publicagdo do extrato do contrato no Didrio Oficial eletrénico da DPRJ.

PARAGRAFO UNICO - O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, Il, da Lei n2 8.666/93, desde que a
proposta da CONTRATADA seja mais vantajosa para a DPRJ.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA DPRJ

Constituem obrigagdes da DPRJ:

a) efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condigdes estabelecidas neste contrato.

b) fornecer a CONTRATADA documentos, informagSes e demais elementos que possuir, pertinentes a execugdo do presente contrato;
c) exercer a fiscalizagdo do contrato;

d) receber proviséria e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no Edital e no contrato;

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACGES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda, com estrita observancia do instrumento convocatorio,
do Termo de Referéncia, da Proposta de Pregos e da legislagdo vigente;

prestar o servi¢o no enderego constante da Proposta Detalhe;
prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho;
iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a impossibilidade de execu¢do de qualquer obrigacdo contratual, para
a adogdo das providéncias cabiveis;

responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatoério e da legislagdo aplicavel;

reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens ou presta¢cdes objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugdo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou
desconformes com as especificagdes;

observado o disposto no artigo 68 da Lei n2 8.666/93, designar e manter preposto, no local do servico, que devera se reportar diretamente ao Fiscal do
contrato, para acompanhar e se responsabilizar pela execugdo dos servigos, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuagdo da equipe
técnica disponibilizada para os servigos;

elaborar relatério mensal sobre a prestagdo dos servigos, dirigido ao fiscal do contrato, relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas
verificados e qualquer fato relevante sobre a execugdo do objeto contratual;

manter em estoque um minimo de materiais, pecas e componentes de reposi¢do regular e necessarios a execugdo do objeto do contrato;
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manter, durante toda a duragdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
para participag¢do na licitagdo;

cumprir todas as obrigagdes e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu adimplemento, na forma da cldusula oitava (DA RESPONSABILIDADE);

indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem
causados por seus prepostos a DPRJ, aos usudrios ou terceiros;

observar o cumprimento do quantitativo de pessoas com deficiéncia, estipulado pelo art. 93, da Lei Federal n2 8.213/91;

na forma da Lei Estatual n2 7.258, de 2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este contrato estd obrigada a preencher de 2%
(dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficidrios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas,
na seguinte proporgdo:

| - até 200 €MPregados.....ccuecvieiueeeiieriieiieeriee et esreesreesreesteeteesraeereesanas 2%;
I1 - dE 201 @ 500...c..ccimiiiinierienienienieneeiesreeeeste st et i ere e eaeenees 3%;

1 - de 501 @ 1.000.......ccccieriearieniienieeriiesteesieeseeereesseesseesseesaeeseeas 4%;

IV - de 1.001 €M diante.....cceeveereeieniieienie e 5%.

p) manter programa de integridade nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n.2 7.753/2017 e eventuais modifica¢cbes e regulamentos
subsequentes, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de
irregularidades e na aplicagdo efetiva de cddigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragdo Publica.

q) Além das previstas no item VI do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias, para o corrente exercicio de 2020, assim
classificados:

FONTE:
PROGRAMA DE TRABALHO:
NATUREZA DA DESPESA:

PARAGRAFO UNICO — As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes orcamentarias respectivas, devendo ser
empenhadas no inicio de cada exercicio.

CLAUSULA SEXTA: VALOR DO CONTRATO

Dé&-se a este contrato o valor total de RS ().

CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as Clausulas avengadas, nos termos do instrumento convocatério, do Termo de Referéncia,
do cronograma de execugdo e da legislagao vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecucdo total ou parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por 3 (trés) representante(s) da DPRJ especialmente designado(s)
pela Secretéria de Orgamento e Finangas, conforme ato de nomeagao

PARAGRAFO SEGUNDO — O objeto do contrato sera recebido em tantas parcelas quantas forem as relativas ao do pagamento, na seguinte forma:

a) provisoriamente, apds parecer circunstanciado da comissdo a que se refere o paragrafo primeiro, que devera ser elaborado no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis apds a entrega do produto;

b) definitivamente, mediante parecer circunstanciado da comissdo a que se refere o paragrafo primeiro, apds decorrido o prazo de até 10 (dez) dias,
para observagao e vistoria, que comprove o exato cumprimento das obrigagdes contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO — A comissdo a que se refere o paragrafo primeiro, sob pena de responsabilidade administrativa, anotara em registro préprio as
ocorréncias relativas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados. No que exceder a
sua competéncia, comunicara o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias, para ratificacdo.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condi¢des, métodos e processos de inspecdo, verificagdo e
controle adotados pela fiscalizagcdo, obrigando-se a Ihes fornecer todos os dados, elementos, explicagbes, esclarecimentos e comunicagbes de que este
necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

PARAGRAFO QUINTO- A instituicdo e a atuagdo da fiscalizacdo do servigo objeto do contrato n3o exclui ou atenua a responsabilidade da CONTRATADA,
nem a exime de manter fiscalizacdo prépria.

PARAGRAFO SEXTO- Na forma da Lei Estatual n2 7.258, de 2016, se procedera a fiscalizacdo do regime de cotas de que trata a alinea “0”, da clausula
quarta, realizando a verificagdo no local do cumprimento da obrigagdo assumida no contrato.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA é responsavel por danos causados a DPRJ ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execug¢do do contrato, ndo excluida ou
reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugdo por érgdo da Administragdo.
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PARAGRAFO PRIMEIRO —A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convencdes coletivas,
previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execu¢do do contrato, podendo a DPRJ, a qualquer tempo, exigir a comprova¢do do cumprimento de
tais encargos, como condi¢do do pagamento dos créditos da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA seré obrigada a apresentar, mensalmente, em relagdo aos empregados vinculados ao contrato, prova de
que:

a) esta pagando as verbas salariais, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em razdo da percepgdo com habitualidade, devam integrar
os salarios; ou a repartigdo das cotas ou retiradas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na
forma estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

b) estd em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagao;
c) anotou as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; e
d) encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribui¢des e encargos.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribuicdes sociais previstas nas alineas “a” a “d”, do paragrafo Unico, do art. 11, da Lei n® 8.212,
de 1991, da comprovagdo de regularidade fiscal em relagdo aos tributos incidentes sobre a atividade objeto deste contrato e do Certificado de
Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), assim como a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que
expirados os respectivos prazos de validade.

PARAGRAFO QUARTO — A auséncia da apresentagdo dos documentos mencionados nos PARAGRAFOS SEGUNDO e TERCEIRO ensejara a imediata
expedicdo de notificagdo a CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstra¢do do cumprimento das obrigacdes trabalhistas
e previdencidrias e para a apresentacdo de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicagdo da penalidade de adverténcia, na hipdtese de
descumprimento total ou parcial destas obrigagdes no prazo assinalado.

PARAGRAFO QUINTO — Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera rescindido.

PARAGRAFO SEXTO — No caso do paragrafo quinto, sera expedida notificagdo a8 CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, para dar inicio ao procedimento de rescisdo contratual e de aplicagdao da penalidade de suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administragdo Publica.

CLAUSULA NONA: CONDIGOES DE PAGAMENTO

A DPRJ devera pagar a CONTRATADA, mensalmente, com base no nimero de postos ativados e no tempo de sua efetiva utilizacdo, o valor total de RS
(__), diretamente na conta corrente n2, agéncia, de titularidade da CONTRATADA, junto ao banco BRADESCO.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da instituigdo financeira contratada pela
DPRJ ou caso verificada pela DPRJ a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da institui¢do financeira contratada pela DPRJ,
abrir ou manter conta corrente naquela institui¢do financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituigdo
financeira. Nesse caso, eventuais Onus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento somente serd autorizado apds a declaracdo de recebimento da execucdo do objeto, mediante atestacdo, na
forma do art. 90, § 32 da Lei n2 287/79.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal para o e-mail funcional da COSEG com cdpia para Assessoria de Servicos da
DP/RJ, coseg@defensoria.rj.def.br, assserv@defensoria.rj.def.br, acompanhada dos documentos enumerados no item 15.2 do Termo de
Referéncia. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da fatura ou da nota fiscal, ou documentos exigidos como condigdo para pagamento por parte
da CONTRATADA, importara na prorrogacdo automadtica do prazo de vencimento da obrigacdo do CONTRATANTE. Nenhum pagamento sera efetuado a
CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo da obrigagdo financeira que lIhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

PARAGRAFO QUARTO - Satisfeitas as obrigacdes previstas nos paragrafos segundo e terceiro, o prazo para pagamento serd realizado no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.

PARAGRAFO QUINTO — Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagio com a entrega do objeto, devidamente atestado pelos ficais do
contrato.

PARAGRAFO SEXTO — Caso se faca necessaria a reapresentacido de qualquer nota fiscal por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara
suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva representagao.

PARAGRAFO SETIMO — Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que n3o decorram de ato ou fato atribuivel & CONTRATADA,
sofrerdo a incidéncia de atualizagdo financeira pelo IPCA e juros moratdrios de 0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior
ao estabelecido neste edital serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

PARAGRAFO OITAVO — Tratando-se de m3o de obra alocada exclusivamente no contrato, decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data do orgamento a
gue essa proposta se referir, assim entendido o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta de
licitagdo, podera a CONTRATADA fazer jus ao reajuste do valor contratual referente aos custos decorrentes de mao de obra, se estes estiverem
vinculados as datas-bases dos referidos instrumentos, aplicando-se o indice que tiver sido homologado, quando for o caso, na forma do que dispde o
art. 40, Xl, da Lei n.2 8.666/93 e os arts. 22 e 32 da Lei n.2 10.192, de 14.02.2001

PARAGRAFO NONO - A anualidade dos reajustes sera sempre contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao Gltimo reajuste.

PARAGRAFO DECIMO - Os reajustes serdo precedidos de requerimento da CONTRATADA, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos
custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos e do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta o
reajuste.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quanto se
tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo, convengao coletiva ou dissidio.
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PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — Na auséncia de lei federal, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, o reajuste contratual podera derivar
de lei estadual que fixe novo piso salarial para a categoria, nos moldes da Lei Complementar n2 103/2000.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - O preco dos demais insumos podera ser reajustado apés 12 (doze) meses da data da apresentagdo da proposta, de
acordo com o IPCA, que devera retratar a variagdo efetiva dos insumos utilizados na consecu¢do do objeto contratual, na forma do que disp&e o art.
40, XI, da Lei n.2 8.666/93 e os arts. 22 e 32 da Lei n.2 10.192, de 14.02.2001.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - As partes convencionam que o prazo decadencial para a CONTRATADA solicitar o pagamento do reajuste contratual,
que deverd ser protocolizado no Protocolo da DPRJ, é de 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo do indice ajustado contratualmente, sob pena de
decair o seu respectivo direito de crédito, nos termos do art. 211, do Cédigo Civil.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal Eletrdnica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n2 42/2009, com a redagio
conferida pelo Protocolo ICMS n2 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, deverd observar a forma
prescrita nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”e “e”, do §12, do art. 22, da Resolugdo SEFAZ n2 971/2016.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Na forma da Lei Estatual n2 7.258, de 2016, caso a contratada n3o esteja aplicando o regime de cotas de que trata a
alinea “0”, da clausula quarta, suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo érgao de fiscaliza¢gdo do
contrato.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a DPRJ, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da publicagdo do extrato do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia da ordem de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a ser prestada em qualquer modalidade prevista pelo
§19, art. 56 da Lei n2 8.666/93, a ser restituida apds sua execucdo satisfatdria. A garantia devera contemplar a cobertura para os seguintes eventos:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a contratada;

c) prejuizos diretos causados a DPRJ decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

d) obrigagGes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA;

e) a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados nos incisos “a”, “b”, “c” e “d".
PARAGRAFO PRIMEIRO - A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratacées, salvo apds sua liberaggo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei Federal n.2 8.666/93, a garantia devera ser
complementada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, da mesma forma para recomposi¢do do valor original da garantia, nos casos em que os valores de
multas aplicadas venham a ser descontados da garantia.

PARAGRAFO TERCEIRO — O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA, respeitadas as disposices legais, dependera de
requerimento da interessada, acompanhada do documento de recibo correspondente.

PARAGRAFO QUARTO - Para a liberag3o da garantia, devera ser demonstrado o cumprimento das obrigacdes sociais e trabalhistas relativas 8 mao de
obra empregada no contrato.

PARAGRAFO QUINTO — A DPRJ poderd reter a garantia prestada, pelo prazo de até 03 (trés) meses apds o encerramento da vigéncia do contrato,
liberando-a mediante a comprovacgdo, pela CONTRATADA, do pagamento das verbas rescisdrias devidas aos empregados vinculados ao contrato ou do
reaproveitamento dos empregados em outra atividade da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por forga de circunstancia superveniente, nas hipdteses previstas no
artigo 65, da Lei n? 8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido por ato unilateral da DPRJ, pela inexecugdo total ou parcial do disposto na Clausula Quarta ou das demais
cldusulas e condigdes, nos termos dos artigos 77 e 80 da Lei n2 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA direito a indeniza¢des de qualquer espécie.

PARAGRAFO PRIMEIRO- Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado a
CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO- A declaragdo de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia notificagdo judicial ou extrajudicial, operara seus
efeitos a partir da publicagdo em Diario Oficial eletronico da DPRJ.

PARAGRAFO TERCEIRO- Na hipdtese de rescisdo administrativa, além das demais sangdes cabiveis, o Estado podera:
a) reter, a titulo de compensagéo, os créditos devidos a CONTRATADA e cobrar as importancias por ela recebidas indevidamente;
b) cobrar indenizagdo suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

c) cobrar da CONTRATADA multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado dos servigos ndo- executados e;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

Quem, n3o celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara, sem
prejuizo das demais cominagdes legais, sujeito as seguintes sangdes:
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a) impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro;
b) multas previstas em edital e no contrato..
PARAGRAFO PRIMEIRO - As condutas verificadas pela DPRJ, para fins de aplicacdo das san¢des mencionadas no caput sdo assim consideradas:

| — retardar a execugdo do objeto, qualquer agdao ou omissado do licitante que prejudique o bom andamento da licitagdo, inclusive deixar de entregar a
amostra no prazo assinalado no edital, que evidencie tentativa de indugdo a erro no julgamento, ou que atrase a assinatura do contrato ou da ata de
registro de precos;

Il — ndo manter a proposta, a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo
licitante, da desclassificagdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja fundamentada na demonstragdo de vicio
ou falha na sua elaboragdo, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

Il — falhar na execugdo contratual, o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigagdo assumida pelo contratado;

IV — fraudar na execugdo contratual, a pratica de qualquer ato destinado a obtengdo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a
Administra¢do Publica; e

V — comportar-se de modo inidéneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como fraude ou
frustragdo do cardter competitivo do procedimento licitatério, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei, indugdo deliberada a erro no
julgamento, prestacdo falsa de informagdOes, apresentacdo de documentagcdo com informagdes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura,
destinados a prejudicar a veracidade de seu teor original.

PARAGRAFO SEGUNDO -Ocorrendo qualquer outra infracdo legal ou contratual, a contratada estara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil ou
criminal que couber, as seguintes penalidades, que deveré(3o) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragdo:

a) adverténcia;

b) multa administrativa;

c)suspensdo tempordria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo do Estado do Rio de Janeiro;
d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

PARAGRAFO TERCEIRO - A sang¢do administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza, a gravidade da falta cometida, os danos causados a
DPRJ e as circunstancias agravantes e atenuantes.

PARAGRAFO QUARTO - Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios estabelecidos no PARAGRAFO TERCEIRO também deverdo ser
considerados para a sua fixagdo.

PARAGRAFO QUINTO - A imposi¢do das penalidades é de competéncia exclusiva do Defensor Publico Geral, devendo ser aplicada pelo 12 Subdefensor
Publico Geral, por delegagdo, na forma do art. 11, da Resolugdo DPGERJ n.2 1012 de 21 de outubro de 2019.

a) As sancdes previstas na alinea “b” do caput e nas alineas “a” e “b”, do PARAGRAFO SEGUNDO serdo impostas pelo 12 Subdefensor Publico Geral, na
forma do art. 11 da Resolugdo DPGERJ n.2 1012 de 21 de outubro de 2019.

b) As sancBes previstas na alinea “a” do caput e na alinea “c”, do PARAGRAFO SEGUNDO serdo impostas pelo proprio Defensor Publico Geral ou pelo 12
Subdefensor Publico Geral, na forma do art. 11 da Resolugdo DPGERJ n.2 1012 de 21 de outubro de 2019.

c) A aplicagdo da sangdo prevista na alinea “d” do PARAGRAFO SEGUNDO, é de competéncia exclusiva do Defensor Publico Geral.

PARAGRAFO SEXTO - Quando a CONTRATADA n3o apresentar a documentacéo exigida no PARAGRAFO SEGUNDO da CLAUSULA OITAVA, no prazo de 5
(cinco) dias uteis da sua exigéncia, o que configura a mora, poderao ser aplicadas as san¢des administrativas previstas neste contrato.

PARAGRAFO SETIMO — As multas administrativas, previstas na alinea “b” do caput e na alinea “b”, do PARAGRAFO SEGUNDO:

a) corresponderd ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, aplicadas de acordo com a gravidade da infragdo;
b) poderdo ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

c) ndo tém carater compensatdrio e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e danos das infragdes cometidas;

d) deverdo ser graduadas conforme a gravidade da infragdo;

e) nas reincidéncias especificas, deverdo corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta;

f) deverdo observar sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato ou do empenho, conforme preceitua o art. 87 do Decreto Estadual
n2 3.149/80.

PARAGRAFO OITAVO- A declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, prevista na alinea “IV”, do Paragrafo Primeiro,
perdurara pelo tempo em que os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos causados.

PARAGRAFO NONO - A suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio
de Janeiro, prevista na alinea “c”, do PARAGRAFO SEGUNDO:

a) ndo podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipoteses, podera ser aplicada quando o adjudicatario faltoso, sancionado com multa, ndo realizar o depdsito do respectivo
valor, no prazo devido;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO- A declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a DPRJ, prevista na alinea “d”, do PARAGRAFO SEGUNDO,
perdurara pelo tempo em que os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a DPRJ pelos prejuizos causados.

PARAGRAFO DECIMO - A reabilitacdo podera ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicagdo.
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PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitarda a CONTRATADA & multa prevista nos
subitens 21.9 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), respeitado o limite do art. 412 do Cddigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo
unilateral do contrato pela DPRJ ou da aplicagdo das sang¢Ges administrativas.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Se o valor das multas previstas na alinea “b” do caput, alinea “b” do PARAGRAFO SEGUNDO e no PARAGRAFO
DECIMO SEGUNDO, aplicadas cumulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o infrator pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela DPRJ ou cobrada judicialmente.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A aplicagdo de sangdo ndo exclui a possibilidade de rescisio administrativa do Contrato, garantido o contraditério e a
defesa prévia.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A aplicacdo de qualquer sangdo sera antecedida de intimagdo do interessado na qual se indicara a infracdo cometida,
os fatos, os dispositivos do edital e/ou do contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, assim como a penalidade que se pretende imputar
e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, na forma do subitem 16.1 deste Edital.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Ao interessado sera garantido o contraditério e a defesa prévia.
PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A intimagio do interessado dever indicar o prazo e o local para a apresentagdo da defesa.
PARAGRAFO DECIMO OITAVO- A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da notificacdo.

PARAGRAFO DECIMO NONO - Serd emitida decisdo conclusiva pelo Defensor Publico Geral ou pelo 12 Subdefensor Publico Geral, sobre a aplicagdo ou
nao da sangdo, devendo ser apresentada a devida motivagdo, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO VIGESIMO - Os licitantes, adjudicatarios e contratados ficardo impedidos de contratar com a Administracdo Publica do Estado do Rio de
Janeiro, enquanto perdurarem os efeitos das sang¢des de:

a) suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundacdes (art. 87, Ill da Lei n° 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 7° da Lei n° 10.520/02);

c) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal
(art. 87, IV da Lei n° 8.666/93);

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO - As penalidades impostas aos licitantes serdo registradas pela DPRJ no Cadastro de Fornecedores do Estado, por
meio do SIGA.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO - Apds o registro mencionado no item acima, devera ser remetido para o Orgdo Central de Logistica
(SUBLOG/SECCG), o extrato de publica¢do no Diario Oficial eletronico da DPRJ do ato de aplicagdo das penalidades citadas na alinea “a” do caput e nas
alineas “c” e “d” do PARAGRAFO SEGUNDO, de modo a possibilitar a formalizacdo da extens3o dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO - A aplicagdo das sancdes mencionadas no PARAGRAFO SEGUNDO devera ser comunicada a Controladoria Geral do
Estado, que informara, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA, inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execugao do contrato
tenha acarretado, quando superiores aos créditos que a CONTRATADA tenha em face da DPRJ, que ndo comportarem cobranga amigavel, serdo
cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO — Caso a DPRJ tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que Ihe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao
pagamento, além do principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento)
ao més, despesas de processo e honorérios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia no todo ou em parte, a ndo ser com prévio e expresso consentimento da DPRJ e
sempre mediante instrumento préprio, devidamente motivado, a ser publicado no Diario Oficial eletronico da DPRJ.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O cessionario ficara sub-rogado em todos os direitos e obrigagdes do cedente e devera atender a todos os requisitos de
habilitagdo estabelecidos no instrumento convocatério e legislagdo especifica.

PARAGRAFO SEGUNDO — Mediante despacho especifico e devidamente motivado, podera a Administragdo consentir na cessdo do contrato, desde que
esta convenha ao interesse publico e o cessionario atenda as exigéncias previstas no edital da licitagdo, nos seguintes casos:

| - quando ocorrerem os motivos de rescisdo contratual previstos nos incisos | a IV e VIl a Xl do artigo 83 do Decreto n2 3.149/1980;
Il - quando tiver sido dispensada a licitagdo ou esta houver sido realizada pelas modalidades de convite ou tomada de precos.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em qualquer caso, o consentimento na cessdo ndo importa na quitagdo, exoneragdo ou reducdo da responsabilidade, da
cedente-CONTRATADA perante a DPRJ.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: EXCEGAO DE INADIMPLEMENTO

Constitui cldusula essencial do presente contrato, de observancia obrigatdria por parte da CONTRATADA, a impossibilidade, perante a DPRJ, de opor,
administrativamente, exceg¢do de inadimplemento, como fundamento para a interrupgdo unilateral do servigo.

PARAGRAFO UNICO - E vedada a suspensdo do contrato a que se refere o art. 78, XIV, da Lei n® 8.666/93, pela CONTRATADA, sem a prévia autorizacdo
judicial.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: CONDICOES DE HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes por ele assumidas, todas as
condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA PUBLICAGAO
Apds a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, no Didrio Oficial eletrénico da DPRJ.

PARAGRAFO UNICO- O extrato da publicagio deve conter a identificagdo do instrumento, partes, objeto, prazo, valor, nimero do empenho e
fundamento legal do ato e n?. do processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO DE ELEICAO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro para dirimir qualquer litigio decorrente do presente contrato que ndo possa ser
resolvido por meio amigavel, com expressa renlncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condig¢Ges e cldusulas estabelecidas neste contrato, o presente contrato é assinado eletronicamente pelas
partes.

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 7.2, INCISO XXXIII, DA CONSTITUICAO FEDERAL

Local e data
Ao Pregoeiro

Pregdo Eletrénico n2 27/2020

(Entidade), inscrita no CNPJ sob o n? , sediada na (enderego completo), neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a)

, inscrito(a) no CPF sob o n? , portador da cédula de identidade n? ____, expedida por , DECLARA, sob as penas
da Lei, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n2 9.854, de 27 de outubro de 1999, em
conformidade com o previsto no inciso XXXIII, do art. 72, da Constituicdo Federal, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es)
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir dos 14 (quatorze) anos.

ENTIDADE

nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

NOTA: Se for o caso, o licitante devera declarar também que possui menores de 14 (catorze) anos em seu quadro funcional na categoria de aprendiz.

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO EM ATENDIMENTO A LEI 7.258/2016

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da Lei, em atendimento ao Edital do Pregdo Eletrénico n? 27/2020, na Av. Marechal Cdmara, 314 — 32 andar — Centro, Rio de
Janeiro — RJ CEP: 20.020-080, que a firma (Nome Completo) — CNPJ n2 , com sede ( ou domicilio ) no (
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enderego completo ), por mim representada, atende ao disposto na Lei 7.258/2016, apresentando um efetivo de empregados

Local, de de

(assinatura, nome completo, cargo, CPF, doc. de identidade )

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DA EMPRESA LICITANTE COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data
Ao Pregoeiro (a)

Pregdo Eletrénico n2 27/2020

(Entidade)___, inscrita no CNPJ sob o n2 , sediada na (endereco completo) , heste ato representada pelo seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n? , portador(a) da cédula de identidade n2 , DECLARA que é microempresa,
empresa de pequeno porte, empresario individual ou cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n2 11.488, de 2007, cumprindo, assim, os requisitos
legais para tal qualificagdo, nos termos da Lei Complementar n? 123/06, e que ndo possui quaisquer dos impedimentos da referida norma, estando
apta a exercer o direito de tratamento privilegiado na forma prevista pela legislacdo em vigor.

ENTIDADE

nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

ANEXO VI

DECLARAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data
Ao Pregoeiro

Pregdo Eletrénico n2 27/2020

(Entidade), inscrita no CNPJ sob o n? , sediada na (enderego completo), neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, inscrito(a) no CPF sob o n? , portador(a) da cédula de identidade n? , DECLARA, sob as penas da lei, em especial o art.
299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta anexa foi elaborada de maneira independente, e que o conteido da proposta anexa ndo foi, no todo ou em parte,
direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente
certame, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a intengdo de apresentar a proposta anexa ndo foi informada a, discutida com ou recebida de qualquer outro participante
potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou qualquer pessoa;
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c) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato
do presente certame, quanto a participar ou ndo da referida licitagao;

d) que o conteldo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame antes da adjudicacdo do objeto da referida licitagdo;

e) que o conteldo da proposta anexa ndo foi no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido
daDPRJ antes da abertura oficial das propostas e;

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e informacgGes para firma-la.

ENTIDADE

nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

ANEXO VIII

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE

Local e data

Ao Pregoeiro(a)

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n2 , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo
seu representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n? , portador(a) da cédula de identidade n? , expedida por
, DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo foram aplicadas as seguintes sangdes, cujos efeitos ainda vigorem:

a) suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas
Autarquias ou Fundacdes (art. 87, lll da Lei n° 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou FundagGes (art. 7° da Lei n°
10.520/02);

c) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual,
Distrital e Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93)

ENTIDADE

(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal( is) com firmas reconhecidas) CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ
(dispensado em caso de papel timbrado c/ CNPJ)

ANEXO IX

ATESTADO DE VISTORIA FACULTATIVA

Declaramos que a EMPIESA ceeveerierieieeeeete et siesbe e e et seenaens , compareceu através do  seu representante, Sr.
(@) ettt e , portador da carteira de identidade N2 e ,CIC/MF ne
............................................................. vistoriou as dependéncias, cujo objeto é a prestagdo de servigos continuados de Portaria, constante do Processo
n? E-20/001.006339/2019, de acordo com o Termo de Referéncia (Anexo I).

MARCACAO DE VISTORIA: Assessoria de Servigos/Coordenacdo de Seguranca, através do telefone telefone (21) 2332-6330/ 2332-6352.

Local, de de

Responsavel pela Emissdo da Declaragdo - Servidor da DPRJ

https://sei.rj.def.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=659687&infra_sistema=10... 45/46
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Responsavel pela Vistoria — Empresa

Referéncia: Processo n2 E-20/001.006339/2019 SEI n2 0458809

https://sei.rj.def.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=659687&infra_sistema=10... 46/46



