i/ ADC

SOLUCORS & SER0aMAs

ANEXO Il

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 72, XXXIII DA CF/88

DECLARO, sob as penas da Lei, em atendimento ao Edital de Concorréncia Eletrdnica n 90001/26, promovido por essa DPRJ, na Avenida Marechal Cdmara n2 314,
Centro - Rio de Janeiro/RJ CEP: 20.020-080, que a empresa ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME - CNPJ n2 60.434.281/0001-12, com sede R ZILMAR DE
OLIVEIRA, 174 ITAIPU, NITEROI-RJ CEP 24.342-370, por mim representada, ndo possui em seu quadro funcional nenhum menor de 18 (dezoito) anos
desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por menor de 16 ( dezesseis ) anos, em obediéncia ao art. 72, inciso XXXIII, da
Constituigdo Federal.

Niter6i, 24 de julho de 2026.

ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME
CNPJ: 60.434.281/0001-12



i) ADC

SOLUCORS & SER0aMAS

ANEXO IV

DECLARAGCAO EM ATENDIMENTO A LEI 7.258/2016

DECLARAGAO

DECLARO, sob as penas da Lei, em atendimento ao Edital de Concorréncia Eletrénica n 90001/26, na Av. Marechal Cadmara, 314 - 32 andar - Centro, Rio de
Janeiro - RJ, que a firma ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME - CNPJ n? 60.434.281/0001-12, com sede R ZILMAR DE OLIVEIRA, 174 ITAIPU, NITEROI-RJ CEP
24.342-370, por mim representada, atende ao disposto na Lei 7.258/2016, apresentando um efetivo de 0 empregados

Niterdi, 24 de julho de 2026.

ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME
CNPJ: 60.434.281/0001-12



i) ADC

SOLUCORS & SER0aMAS

ANEXO V

DECLARAGCAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME - CNPJ n2 60.434.281/0001-12, com sede R ZILMAR DE OLIVEIRA, 174 ITAIPU, NITEROI-R) CEP 24.342-370, por
intermédio de seu representante legal, o Sr YANN CAPELLA VASCONCELLOS ., portador(a) da Carteira de Identidade n2 281143213 expedida pelo Detran-R) e

do CPF n2 204.331.647-86, DECLARA, para fins do disposto no Edital de Concorréncia Eletrénica n 90001/26, sob as sanc¢bes administrativas

cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 14/12/2006;

(x) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 14/12/2006. Declara ainda que a empresa esta excluida das
vedagdes constantes do paragrafo 42 do artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.

Declaro também, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo ter celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem
a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, na forma do artigo 42, § 22 da Lei N2 14.133/21.

Nitero6i, 24 de julho de 2026.

ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME
CNPJ: 60.434.281/0001-12



i) ADC

SOLK £ SES0avS

ANEXO VI

DECLARACAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

A empresa ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME - CNPJ n2 60.434.281/0001-12, com sede R ZILMAR DE OLIVEIRA, 174 ITAIPU, NITEROI-RJ CEP 24.342-370, por
intermédio de seu representante legal, o Sr YANN CAPELLA VASCONCELLOS ., portador(a) da Carteira de Identidade n2 281143213 expedida pelo Detran-RJ e

do CPF n2 204.331.647-86, doravante denominado LICITANTE, para fins do disposto no Edital de Concorréncia Eletrdnica n 90001/26, declara, sob as penas da lei,
em especial o art. 299 do cédigo Penal Brasileiro, que:

a) A proposta anexa foi elaborada de maneira independente, e que o conteudo da proposta anexa ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) A intengdo de apresentar a proposta anexa ndo foi informada a, discutida com ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente
certame, por qualquer meio ou qualquer pessoa;

c) Que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame,
quanto a participar ou ndo da referida licitagao;

d) Que o contetdo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante
potencial ou de fato, antes da adjudicacdo do objeto da referida licitagdo;

e) Que o contetido da proposta anexa néo foi no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO antes da abertura oficial das propostas e;

f) Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e informag&es para firma-la.

Niterdi, 24 de julho de 2026.

ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME
CNPJ: 60.434.281/0001-12



i) ADC

SOLUCORS & SER0aMAS

ANEXO VII

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE

A Comissio de Licitagdo a/c Sr. agente de contratagio

Referente ao Edital de Concorréncia Eletrdnica DPRJ n 90001/26

A empresa ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME - CNPJ n° 60.434.281/0001-12, com sede R ZILMAR DE OLIVEIRA, 174 ITAIPU, NITEROI-RJ CEP
24.342-370, por intermédio de seu representante legal, 0 Sr YANN CAPELLA VASCONCELLOS, portador(a) da Carteira de ldentidade n® 281143213 expedida
pelo Detran-RJ e do CPF n° 204.331.647-86, DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da participagdo em

licitagdo, impedimento de contratar ou declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da Administragdo Federal, Estadual,
Distrital e Municipal cujos efeitos ainda vigorem.

Niter6i, 24 de julho de 2026.

ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME
CNPJ: 60.434.281/0001-12



i/ ADC

SOLUCORS & SER0aMAs

DECLARAGAO DE VISITA TECNICA AOS LOCAIS DE
EXECUGAO DOS SERVICOS

A
Comissdo de Licitagdo a/c Sr. agente de contratagdo

Referente ao Edital de Concorréncia Eletrdnica DPRJ n 90001/26

DADOS LICITANTE:

Razé&o social: ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA - ME
CNPJ: 60.434.281/0001-12

Numeros de telefones: (21) 97679-3652

E-MAIL: ADCSOLUCOESEREFORMAS@GMAIL.COM
Endereco: R ZILMAR DE OLIVEIRA, 174 ITAIPU, NITEROI-RJ CEP 24.342-370
Banco: 0260 NUBANK: Agéncia: 0001 Conta Corrente: 113711254-5
Representante Legal: YANN CAPELLA VASCONCELLOS

CARGO: DIRETORIA

CPF: 204.331.647-86

IE: 15.45919.0

IM: 1365020

Declaramos que, optamos por nédo realizar a vistoria nos locais e instalagdes referentes ao Objeto do TR e, sob qualquer hipétese, estar ciente
que ndo poderéa alegar desconhecimento das condi¢es do local de execucao dos servigos como justificativa para deixar de cumprir com 0s
termos do Edital de Licitacao e respectivo Termo de Referéncia, bem como, do Contrato advindo do certame licitatério.

Niter6i, 24 de julho de 2026.

ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA — ME
CNPJ: 60.434.281/0001-12

Documento assinado digitalmente

ub YANN CAPELLAVASCONCELLOS
g Data: 23/07/2026 18:18:01-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br


mailto:valeria.barbosa@bealogistica.com.br
mailto:ADCSOLUCOESEREFORMAS@GMAIL.COM

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR: ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA
CNPJ: 60.434.281/0001-12
CERTIDAO EMITIDA em 07/07/2026, as 09:28:17

Conforme os registros administrativos do Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que o
empregador acima identificado estava, em 30/06/2026, DESOBRIGADO de reservar
percentual de vagas aos aprendizes, nos termos do art. 429, caput, da CLT.

1. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no enderego
https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz/verificar com o coédigo de verificagéo
nH96UqURbSUNpfO.

2. Esta certidédo reflete tao somente os dados constantes dos registros
administrativos do eSocial. Esses dados sdo declarados pelo préprio
empregador, nao havendo validacédo por parte da Secretaria de Inspe¢ao do
Trabalho.

3. Os dados das certidbes sdo atualizados diariamente. A presente certidao
reflete a situacao do empregador em 30/06/2026. Em regra, o intervalo entre a
data da situagcdo do empregador e a data da emissé&o da certiddo € de 3 (trés)
dias, podendo este prazo aumentar em razao de atraso no processamento dos
dados.

4. Eventuais retificagcbes nos dados enviadas ap6s 30/06/2026 podem nao se
refletir nesta certidao.

5. Esta certidao ndo abrange autos de infragdo, termos de compromisso e
decisdes judiciais relativos a obrigagdo de preencher vagas de Aprendizagem
Profissional, conforme art. 429, caput, da CLT.

6. Para todos os fins legais, inclusive no que concerne a comprovagéao de
regularidade prevista na Lei n® 14.133, de 2021, esta certiddo tera validade
exclusivamente para este estabelecimento. Outro estabelecimento desta mesma
empresa, que intencione a contratagédo em processo de licitagdo e de contrato
administrativo, precisa apresentar certiddo especifica com seu CNPJ completo.
7. Esta certiddo n&o é valida para os estabelecimentos dos Servicos Nacionais
de Aprendizagem (SENAC, SENAI, SENAR, SENAT e SESCOOP).

8. As empresas enquadradas como ME ou EPP e, portanto, isentas do dever de
contratar aprendizes, conforme art. 51, Ill, da Lei n°® 123, de 2006, nao terdo seu
enquadramento comprovado por esta certiddo. Cabe ao 6rgéo que realiza a
licitacao informar as empresas licitantes quais documentos exigird para
comprovar o efetivo enquadramento como ME ou EPP.

9. Esta certidao foi emitida em 07/07/2026 e tem prazo de validade de 30 dias.



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR: ADC SOLUCOES E REFORMAS LTDA
CNPJ: 60.434.281/0001-12
CERTIDAO EMITIDA em 07/07/2026, as 09:29:41

Conforme os registros administrativos do Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que o
empregador acima identificado estava, em 30/06/2026, DESOBRIGADO a reservar
percentual de seus cargos para pessoas com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados
pela Previdéncia Social, tendo em vista o0 ndo enquadramento na hipétese legal prevista
no art. 93, caput, da Lei n® 8.213 de 1991.

1. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no endereco
https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/pcdreab/verificar com o cédigo de verificagao
oclvmb9RiSYOrnR.

2. Esta certidédo reflete tdo somente os dados constantes dos registros
administrativos do eSocial. Esses dados s&o declarados pelo proprio
empregador, nao havendo validacédo por parte da Secretaria de Inspe¢ao do
Trabalho.

3. Os dados das certidbes séo atualizados diariamente. A presente certidao
reflete a situacao do empregador em 30/06/2026. Em regra, o intervalo entre a
data da situagéo do empregador e a data da emissao da certiddo € de 3 (trés)
dias, podendo este prazo aumentar em razao de atraso no processamento dos
dados.

4. Eventuais retificagcbes nos dados enviadas ap6s 30/06/2026 podem nao se
refletir nesta certidao.

5. Esta certidao ndo abrange autos de infragdo, termos de compromisso e
decisdes judiciais relativos a obrigagdo de preencher vagas com pessoas com
deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social, conforme art. 93
da Lei n°® 8.213 de 1991.

6. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

7. O calculo da cota e afericdo de seu preenchimento séo realizados conforme
definido no Art. 36 da Portaria Consolidada MTE n° 1 de 17 de dezembro de
2025. Para o calculo da cota sao excluidos da base de calculo os aprendizes
contratados e os afastados por aposentadoria por incapacidade permanente
(aposentadoria por invalidez). O resultado fracionado tera seu arredondamento
para o numero inteiro superior. Nao sio contabilizados para o preenchimento da
cota aqueles empregados com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da
Previdéncia Social contratados na modalidade de aprendiz, de contrato
intermitente e os afastados por aposentadoria por incapacidade permanente
(aposentadoria por invalidez).

8. Nos termos do art. 34, § 2°, da Portaria Consolidada MTE n° 1, de 17 de
dezembro de 2025, a prestacao de informacgdes indevidas, incorretas, inexatas,
falsas ou a omissao de dados pelo empregador podera ensejar o cancelamento



da emissao desta certiddo, a qualquer tempo, mediante apuragao administrativa
realizada pela Inspecéo do Trabalho, sem prejuizo das demais sang¢des legais
cabiveis.

9. Esta certidao foi emitida em 07/07/2026 e tem prazo de validade de 30 dias.



